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. RESUMEN

Las politcas de globalizacién han tenido gran impacto en México, sobre
todo en las reformas laborales y el ambito educativo no podia ser la
excepcion y durante el gobierno de Lic. Carlos Salinas de Gortari
promueve algunas reformas a la Contitucidn, las que particularmente
competen a la ducacion son las del articulo 3° y 31° que exigen la
obligatoriedad en la educacion preescolar y la apertura a la educacion
ofrecida por diversas congregaciones de manera privada. La SEP a su
vez hace una serie de cambios en los planes educativos y promueve un
programa para educacion preescolar: el Modelo de Competencias, con la
finalidad de manejar competencias universales para preparar a los nifios a
conocer lo mismo que en cualquier otro pais, pero sobre todo para
articular de manera gradual la ensefianza entre los diferentes niveles
educativos como son preescolar, primaria y secundaria.

El modelo de competencias esta constituidos por campos formativos que
van encaminados al desarrollo personal, social y ambiental de los nifios
preescolares, los campos a su vez estan organizados en aspectos que
promueven la identidad, autonomia, las relaciones interpersonales, el
lenguaje tanto oral como escrito, numero, forma, espacio, medida, mundo
natural, cultura, vida social, expresion y apreciacidon musical y artistica,
coordinacion, fuerza y equilibrio mediante ejercicios encaminados a
desarrollar cada uno de estos aspectos e imponer variantes que generen
nuevos desafios a los nifos. Las personas a cargo del cuidado de los
nifos dominaban el programa anterior, que es muy similar pero menos
especifico, por lo que estas personas requieren mayor informacion sobre
el programa Modelo de Competencias.

La Universidad Auténoma Metropolitana, a través del Posgrado en
Disefio, se ha ocupado en apoyar y promover los trabajos de alumnos
interesados en el quehacer social, tal es el caso del presente trabajo que
propone un medio digital para difundir el programa de la SEP Modelo de
Competencias.
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CAPITULO |
EDUCACION PREESCOLAR EN MEXICO

1.1 HISTORIA

Desde tiempos lejanos ha existido gran interés en la sociedad por educarse, eso lo
demuestran escritos persas y de fildsofos como Jenofonte, Platdn, Aristoteles y
Cicerén. En México también habia gran interés por la educacién de los nifios y
algunas de las personas que contribuyeron a la escolarizacion de los indigenas
fueron: Francisco Fray Juan de Zumarraga, Bernardino de Ribera de Sahagun,
Joseph de Acosta, Javier Clavijero y Justo Sierra’, entre otros

A lo largo de la historia la preocupacién del estado ha sido la educacién de la
juventud, y en México no habia algo mas admirable que el cuidado y orden en la
crianza de los nifios, asi pues los nifos permanecian al lado de la madre hasta los
5 afos, en que se encomendaba la educacion a los sacerdotes.

Posterior a la colonia, la educacion ha sufrido modificaciones y una de ellas es la
institucion de escuelas publicas para la imparticién de la misma; en un principio se
ubicaban cerca de los templos (eran seminarios anexos a los templos), los nifios
eran separados de las nifias y la instruccion recibida era religiosa —principalmente-
histérica, musical, pictérica y en otras artes de acuerdo a su condicion. Los hijos
aprendian, ademas, el oficio de sus padres y su profesién®. La instruccién recibida
tenia como premisa, encausar a los hombres hacia el bien publico para crear una
“‘mejor sociedad”.

En 1820, es fundada la primera escuela Lancasteriana con el propdsito de difundir
en México la ensefianza mutua (debido a la falta de maestros). EI método
consistia en preparar a los alumnos mas avanzados (llamados monitores) para
que finalmente éstos transmitieran dichos conocimiento a los demas nifios y el
maestro se encargaba unicamente de vigilar el aprendizaje y mantener disciplina
en el grupo. Los monitores formaban células de 10 y hasta 20 alumnos.

1833, José Maria Valentin Gomez Farias es elegido vicepresidente, cargo que le
valié para sustituir al Presidente de la Regublica en cuatro ocasiones y durante la
administracion del sefior Gomez Farias®, fué considerdo uno de los hombres
positivos®, por ejecutar las reformas de la educacion bajo los aspectos de
educacion, ensefianza y métodos de ensefianza, desaprobando los castigos,

' Promotor de la Pedagogia Social, que puso gran énfasis en la educacion de clases populares y transformoé la
escuela primaria instructiva en primaria educativa.

* Esto comenz6 a practicarse desde los primeros reyes chichimecas; Clavijero, 1987. p. 201-207.

? Las reformas radicales de signo liberal que llevo a cabo, como la libertad de prensa o la abolicion de los
fueros y privilegios eclesisticos le granjed la oposicion de los conservadores. Dirigio el proceso que se
conoce como la primera Reforma Liberal, abolié la pena de muerte, cred la Direccion de la Instruccion
Publica, impulso el sistema lancasteriano de ensefianza y decret6 el establecimiento de la Biblioteca Nacional.
* Montes Garcia, 2003. p 245.



mismos que la iglesia justificaba con el lema “la letra con sangre entra”. Los males
en la educacién se tenian que resolver, por lo que apoyado por la logia masoénica
decretd 3 principios indiscutibles para la educacidén en México:

1° Destruir cuanto fuera inutil o perjudicial a la educacion o ensefianza.

2° Establecer la educacion en conformidad con las necesidades determinadas por
el nuevo estado social.

3° Difundir entre las masas los medios mas precisos e indispensables de
aprender.

En el México independiente habia un severo malestar en el sistema educativo,
por lo que el presidente Benito Juarez enmienda el mal mediante una Ley
Organica de Instruccion Publica que instituia en México la ensefianza gratuita
(para los pobres) y de caracter obligatoria (para todos)’.

1.2 ANTECEDENTES

Es importante reconocer que en la actualidad el gobierno de México muestra gran
interés por optimizar los recursos de la educacion para hacerla llegar a todo el
pueblo de México, aunque debemos reconocer que la educacion, a pesar de ser
obligatoria, no indica sancion alguna para los padres, quienes se ven
imposibilitados, por razones diversas, a enviar a los menores a la escuela y sobre
todo en el nivel preescolar; nivel que con frecuencia es confundido y visto como un
lugar donde se pueden “guardar “ los nifios por unas horas, demeritando asi el
trabajo realizado en ese nivel.

Sin embargo, existen sesgos que afectan tanto los contenidos como la disciplina
que requiere la educacidon preescolar en México, tres ejemplos son: el aspecto
econdmico, que se refleja en una “asalarizacion” ® de la actividad del docente y la
profesionalizacion de la ensefianza; otro es la introduccion de la Pedagogia en las
escuelas tradicionales; y finalmente la inconsistencia en la presentacion y manejo
del programa y las teorias del aprendizaje.

La SEP trata de establecer esquemas profesionales y con sentido en las nuevas
formas de aprendizaje. Actualmente en la educacion preescolar se lleva a cabo el
programa llamado Orientaciones pedagogicas para la educacion preescolar para
la ciudad de Meéxico, propuesto por la SEP, que esta basado en competencias
educativas.

Ahora bien, ¢squé son las competencias educativas? Son modelos
contextualizados en los nuevos cambios econdmicos-sociales, que por un lado
cuestionan la profesionalizacion de la actividad docente, con tendencia a evaluar

> Idem. Montes Garcia, 2003. p 280.
% Palabra empleada desde los griegos, quienes hacian la paga con sal, por tanto las personas que realizaban un
trabajo a cambio de sal, estaban asalariados; asalarizacion es la forma de referirse al escaso pago por servicio.



la actividad en funcidn de estandares de rendimiento y por otra parte impacta la
actividad que ha de realizarse, cambiando los parametros de evaluacion del
rendimiento académico y de aprendizaje’.

Por ultimo, toda propuesta programatica para que funcione como una verdadera
alternativa curricular, necesita implementar un esquema formal multifuncional, es
decir que logre integrar las funciones de la Pedagogia, la Didactica, la teoria
curricular y la teoria de la ciencia.

En México se esta llevando a cabo una transicion entre la asalarizacion de la
actividad de ensefianza y la profesionalizacion de la ensefianza mediante
implementacion de didactica, basada en la motivacion para el aprendizaje como
algo fundamental en el buen desarrollo de los programas académicos olvidando
algunas veces la parte de los contenidos®.

La SEP ha publicado a través de su pagina de internet’, que los programas
educativos para el nivel preescolar deben culminar con el encuentro de los
contenidos educativos de caracter cientifico y que su mayor preocupacion es la
formacion de docentes, la actividad de los docentes y el contenido de motivacion
para el aprendizaje.

Esta reestructuracion en los programas de preescolar, revive viejas polémicas
acerca de ensefar a leer y escribir o formalizar mas las actividades de
lectoescritura en el nivel de preescolar.

Los planes de estudio de la SEP estan basados en un método de competencia
que marca una formacion inicial (en nifios de 3 a 5 afos) para la lecto-escritura.
Para ello es necesario realizar ejercicios preoperatorios de motricidad fina y
gruesa, que ayudaran a facilitar el aprendizaje minimo requerido para ingresar a la
primaria.

Existe un interés general entre los pedagogos por destacar la importancia de los
ejercicios mencionados, sustentados en estudios realizados por diferentes
disciplinas como psicologia, pedagogia y sociologia.

Actualmente quienes se encargan de la aplicacion de los ejercicios requeridos en
el nivel preescolar son puericultistas, normalistas, educadoras y asistentes
educativas. Son varios factores los que impiden al personal tener una formacion
universitaria, sin embargo podrian alcanzar un grado de conocimiento que facilite
el aprendizaje de los principales conceptos y ejercicios, mediante los recursos
tecnoldgicos actuales. Algunos de estos factores son el econdmico, grandes
distancias del trabajo a casa y otras actividades del personal.

" SEP, 2005
¥ Espinoza, 2003 p 336
? SEP, 2005



1.3 ESTADO DEL ARTE

Para la capacitacion del personal a cargo de los nifios del DIF, se imparten cursos
intensivos al finalizar el ciclo escolar. Ademas de contar con diferentes libros que
hablan sobre motivacion y aprendizaje, se reparten tripticos con la informacién
sobre el programa de competencias.

Hasta ahora esos recursos, para promover el método de competencias en el CDI
no han sido los esperados, la direccion del CDI opina que podria ser por las
siguientes razones:

Recurso Tema Composicion
Cursos Desarrollo personal Estan encaminados a mejorar
intensivos las relaciones interpersonales

entre los empleados y no en
Explicar con detalle el Modelo
de Competencias.

Folletos Estructura del Modelo | La informacion que contienen
de Competencias es minima y no puntualiza el

modelo de Competencias
Libros Modelo de La SEP proporciona libros con
competencias el contenido del Programa de

Educacién Preescolar sin em-
bargo la falta de habito de
lectura en algunas educadoras,
ha ocasionado que no se
interesen en los textos.

El personal del CDI recibe informacion cada afo, sin embargo no se refleja un
aprendizaje, a largo plazo, sobre el manejo del Modelo de Competencias y es
probable que no se reflejen por un lado, debido a la falta de dinamismo en los
impresos que explican mas las actividades realizadas para la comunidad que el
programa de competencias y por otro a la poca disposicién de las educadoras a
realizar actividades que no reflen una mejora econdmica para ellas.

El proceso de reforma educativa mas recientemente iniciado en México es el de
Modernizacién Educativa, este modelo pretende un sistema educativo flexible, de
mejor calidad, en el que se otorga poder de decision, en la educacion a los
estados, los municipios y los padres de familia (Ornelas: 1997, 285).

Sonia Castrejon en su libro La modernizacion educativa y el trabajo docente,
plantea dos vertientes poco conocidas para los que no laboran en el ambito
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educativo: las condiciones de trabajo de los profesores de educacion basica y las
percepciones de los docentes sobre el impacto de la politica de modernizacion
educativa en sus vidas y en su trabajo°.

CAPITULOII
EXPONIENDO EL MODELO DE COMPETENCIAS EN EL CDI

2.1 PROBLEMA

Algunas educadoras y asistentes a cargo de la aplicacion de los planes de estudio
en el DIF, desconocen el modelo de competencias y los ejercicios que ayudan a
reforzarlo, afectando el trabajo de desarrollo del nifio.

2.2 HIPOTESIS

Se mejorara el nivel de conocimiento de las educadoras de nivel Preescolar 1 en
el DIF, sobre el modelo de competencias, mediante el desarrollo y utilizaciéon de un
CD orientado a la capacitacion de las mismas, lo que contribuira a mejorar el
desarrollo de los nifios a su cuidado.

2.3 OBJETIVOS

2.3.1 Objetivo 1.- Definicion y desarrollo de un medio digital con informacién
pedagogica sobre la educacién de nifios entre 3 y 4 afos, mediante el Modelo de
Competencias, para ayudar a capacitar al personal que labora en el DIF-Sta.
Monica.

2.3.2 Objetivo 2.- Utilizacion del medio digital en otros Centros de Desarrollo
Infantil del DIF y en el CENDI #1- UAM

2.4 ALCANCES:

El presente trabajo debera estar concluido en su totalidad de acuerdo a los
objetivos planteados, la hipotesis requiere de mayor tiempo y una muestra
representativa que sustente los resultados.

' La experiencia de los maestros es la categoria privilegiada con la que la autora aborda el razonamiento
entre el trabajo y su trabajador; los testimonios de seis profesores de una escuela en el Distrito Federal dan
pauta para éste analisis por las maneras en que pudieran estar interpretando la modernizacion educativa en
medio del fendmeno de procesos de globalizacion penetra en los niveles macro y micro del sistema educativo
nacional.
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2.5 UNIVERSO DE ESTUDIO

En México existen varias instituciones dedicadas a la educacién de los pequefios
(pre-escolar), como son CENDI'!, CDI"?y EI"°.

El DIF es una Institucion encargada del Desarrollo Integral de la Familia, que se ha
dado a la tarea de contratar personal con licenciatura en pedagogia y/o psicologia
para elevar el nivel de ensehanza.

Nuestro caso de estudio sera el DIF Tlanepantla Sta. Mdnica', una de las 26
Estancias Infantiles, aunque el objeto de estudio es el personal encargado del 1%
nivel, el resto de las educadoras también requieren la informacién, para
comprender y aplicar adecuadamente, el método de competencias. De llevarse a
cabo el proyecto serian 234 personas con acceso al material en CD. El personal
tiene un rango amplio de edad, que va desde 18 hasta 50.

2.6 JUSTIFICACION

La revision de la evolucion historica de la educacion preescolar, los cambios
sociales y culturales, los avances en el conocimiento acerca del desarrollo y el
aprendizaje infantil, en particular el establecimiento de su caracter obligatorio,
permiten comprobar el reconocimiento social de la importancia de este nivel
educativo.

A pesar del enorme trecho que aun falta recorrer, lentamente se ha ido superando
la vision que minimiza la funcion de la educacion preescolar al considerarla
unicamente como un espacio de cuidado y entretenimiento de los nifios, carente
de metas y contenidos educativos valiosos, o bien como un nivel exclusivamente
propedéutico.

El programa Modelo de Competencias, parte de reconocer los rasgos positivos de
este nivel educativo y asume como desafio la superacion de aquellos que
contribuyen escasamente al desarrollo del potencial de los nifios, propdsito
esencial de la educacion preescolar. La renovacion curricular tiene las siguientes
finalidades:

a) Que el Programa contribuya a mejorar la calidad de la experiencia formativa
de los niflos durante la educacion preescolar, partiendo del reconocimiento
de su capacidad y potencial; establece de manera precisa los propdsitos
fundamentales del nivel educativo en términos de competencias que el
alumno debe desarrollar a partir de lo que ya sabe y hace o puede hacer,
de esa manera se establece una mayor atencion de la diversidad en el aula.

" CENDI= Centro de Desarrollo Infantil (UAM).

'2 CDI = Centro de Desarrollo Infantil (DIF).

" EI = Educacién Inicial (término empleado por la SEP para denominar al nivel preescolar).
' La eleccion es por la complejidad para aprovechar el espacio en el DIF-Sta. Ménica.
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b) Contribuir a la articulacion de la educacion preescolar con los subsecuentes
niveles de educacién (primaria y secundaria). De esta forma, los propdsitos
fundamentales que establece el programa corresponde a la orientacion
general de la educacién basica.

Con la renovacion curricular se busca fortalecer el papel de las educadoras en el
proceso educativo; ello implica establecer una apertura metodologica, de tal modo
que, teniendo como base y orientacion los propdsitos fundamentales y las
competencias que sefala el programa, y que la educadora seleccione o disefie las
formas de trabajo mas apropiadas, segun las circunstancias particulares del grupo
y el contexto donde labore.

La educacion es un derecho fundamental garantizado por la constitucion politica
de nuestro pais. El articulo tercero constitucional establece que la educacion que
imparta el estado “tendera a desarrollar arménicamente todas las facultades del
ser humano y fomentara en él, a la vez, el amor a la patria y la consciencia de la
solidaridad internacional, en la independencia y la justicia”. Para cumplir esta
finalidad, el mismo articulo establece los principios a que se sujetara la educacion:
gratitud, laicismo, caracter democratico y nacional, aprecio por la dignidad de la
persona, igualdad ante la ley, combate a la discriminacién y a los privilegios,
supremacia del interés general de la sociedad, solidaridad internacional basada en
la independencia y la justicia.

La duracién de la educacion obligatoria se ha ido ampliando paulatinamente,
segun la evolucidén historica del pais. En noviembre de 2002 se publicé el decreto
de reforma a los articulos 3° y 31° de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, que establece la obligatoriedad de la educacion preescolar; en
consecuencia la educacion basica obligatoria comprende actualmente 12 grados
de escolaridad.

Con la finalidad que la educacion preescolar favorezca una experiencia educativa
de calidad para todas las nifias y todos los nifios, se ha optado por un programa
que establezca propoésitos fundamentales comunes, tomando en cuenta la
diversidad cultural y regional, en cuyas caracteristicas permitan su aplicacién
flexible, segun las circunstancias particulares de las regiones y localidades del
pais.

El programa parte de reconocer a la educacion preescolar, como fundamento de la
educacion basica que debe contribuir a la formacién integral, pero asume que para
lograr este propdsito el jardin de nifios debe garantizar a los pequefos, su
participacion en experiencias educativas que les permitan desarrollar, de manera
prioritaria, sus competencias afectivas, sociales y cognitivas.
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A diferencia de otros programas como educacién inicial por escenarios' que
establece temas generales de contenidos educativos, en torno a los cuales se
organiza la ensefianza y se acotan los conocimientos que los alumnos han de
adquirir, este programa esta centrado en competencias.

Una competencia es un conjunto de capacidades que incluye conocimientos,
actitudes, habilidades y destrezas que una persona logra mediante procesos de
aprendizaje y que se manifiestan en su desempefo en situaciones y contextos
diversos.

Centrar el trabajo en competencias implica que la educadora busque, mediante el
disefio de situaciones didacticas que impliquen desafios para los nifios y que
avancen paulatinamente en sus niveles de logro (que piensen, se expresen por
distintos medios, propongan, distingan, expliquen, cuestionen, comparen, trabajen
en colaboracion, manifiesten actitudes favorables hacia el trabajo y la convivencia,
etc.) para aprender mas de lo que saben acerca del mundo y para que sean
personas cada vez mas seguras, autonomas, creativas y participativas.

En este sentido, el programa tiene un caracter abierto, donde es la educadora
quien debe seleccionar o disefar las situaciones didacticas que considere
convenientes, para que los alumnos desarrollen las competencias propuestas y
logren los propositos fundamentales, de esa misma forma tiene la libertad de
adoptar la modalidad de trabajo (taller, proyecto, etc.) y de seleccionar los temas,
problemas o motivos para interesar a los alumnos y propiciar aprendizajes. Es asi
como, los contenidos que se aborden seran relevantes, en relacion con los
propésitos fundamentales, y pertinentes, en los contextos culturales y linguistico
de los nifos.

Los propésitos fundamentales son la base para la definicion de las competencias,
que se espera logren los alumnos en el transcurso de la educacion preescolar.
Una vez definidas las competencias que implica el conjunto de propdsitos
fundamentales, se ha procedido a agruparlas en campos formativos:

* Desarrollo personal y social

* Lenguaje y comunicacion

* Pensamiento matematico

* Exploracién y conocimiento del mundo
* Expresion y apreciacion artistica

* Desarrollo fisico y salud

Los propositos del programa educativo, por correcta que sea su formulacion, solo
se concretan en la practica, cuando su aplicacién se realiza en un ambiente
propicio y bajo practicas congruentes con esos propésitos.

' El programa anterior se manejaba a través de esenarios: Ambiental, biblioteca, Valores, Social y de
Estimulacion y en al area de Maternal tres areas que comprenden: A. Ambiental, Estimulacion y Suefio.
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Por ésta razon, las educadoras desempefan un papel fundamental para promover
la igualdad de oportunidades de acceso al dominio de los cédigos culturales y de
desarrollo de competencias que permitan a los nifios y las nifias del pais una
participacion plena en la vida social.

El hecho de compartir determinados principios, asumirlos en el actuar pedagogico
y comprometerse con ellos, favorece mejores condiciones para el intercambio de
informacion y coordinacion entre los maestros y fortalece las formas de trabajo
acordadas que den origen a un verdadero trabajo de gestion escolar.

Dada la importancia actual del Método de Competencias se pretende despertar el
interés de las educadoras por dicho programa empleando un medio digital.
Considerando los momentos libres que tienen las educadoras en su casa pueden
revisar el contenido del CD, también se propone que puedan hacerlo durante las
actividades que lo requieran en el CDI.

Considerando que el DIF-Tlanepantla cuenta con 26 estancias y un promedio de 9
educadoras'® en cada una, nos da un total de 234 educadoras que recibirian
informacion puntual sobre el método de competencias y propuestas de actividades
para realizar con los niflos. De esta manera se aplicaria el proyecto piloto a las 11
educadoras que laboran en el DIF Sta. Ménica.

'® En algunas estancias hay 12 educadoras, pero en otras laboran 6, asi que se tom6 una media.
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CAPITULO 1l

CAMINANDO HACIA EL CRECIMIENTO
3.1 ANTECEDENTES

Actualmente las mujeres juegan un papel importante en el campo laboral, por lo
que se ven en la necesidad de dejar la educacion de sus hijos en manos de
alguna institucion, tal es el caso del DIF, que les proporcione una educacion que le
permita integrarse de manera productiva a la sociedad, esperando que con la
educacion recibida puedan en el futuro aportar mejoras a esta sociedad que los
formo. ¢ Qué mejor manera para educarlos? Que enviandolos a un centro especial
para ello: la escuela, que cuenta con personal encargado de hacerles llegar el
conocimiento a los nifios: los maestros.

Un aspecto importante para poder llevar a cabo la educacién de los nifios es
conocer sobre sus necesidades sociales, psicologicas y afectivas, es por eso que
varias disciplinas'’ se unen para aportar teorias o investigaciones encaminadas a
optimizar la educacién de los nifios; las personas encargadas de llevar a cabo ésta
educacion, en nuestro pais, deberian tener un amplio conocimiento de las
actividades encaminadas a la misma.

Las madres que trabajan buscan la manera de llevar a sus pequeios a la escuela,
para que reciban una formacion escolar, y sobre todo, que los pequefios reciban el
cuidado y la atencién integral propia de su edad. El DIF'® es una de las muchas
Instituciones que se encargan de apoyar a las madres con la educacion y atencion
de los nifos.

Actualmente el DIF cuenta con 26 estancias, una de ellas se encuentra ubicada en
Sta. Monica, Tlanepantla, y se llama Eva Samano de Lépez Mateos, misma que
por las caracteristicas para llevar a cabo sus actividades dentro de las aulas, sera
objeto de estudio para el presente trabajo.

El DIF Sta. Monica cuenta con una inscripcion en el ciclo 2005-2006 de 3,028
nifos, cifra que superd en 9% la cifra del afo anterior. Actualmente el DIF se ha
dado a la tarea de contratar personal con licenciatura en pedagogia y/o psicologia
para elevar su nivel de ensenanza.

Es importante sefalar que otro de los aspectos importantes para el DIF, ademas
del educativo, es el fisiolégico, por lo que la alimentacion juega un papel
importante. Esto puede lograrse con menus balanceados con nutrientes
necesarios para el 6ptimo desempeno de los nifios. Actualmente se ofrecen en las
26 estancias 425,250 desayunos y 565,007 comidas y 6,400 meriendas por afio,
ademas decontar cada nifio con un seguro de vida al ingresar al Centro.

7 Sociologia, Pedagogia, Psicologia, Filosofia y Medicina.
' Siglas de la institucion gubernamental, que significan: Desarrollo Integral de la Familia.
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3.2 MODELOS DE COMPETENCIA, FORMACION Y CAPACITACION.

La creacién de un nuevo modelo educativo de competencia® permite sobreponer
la practica a la teoria, es decir, la formacion se lleva a cabo primordialmente en
talleres y laboratorios y considerando que los nifios tienen caracteristicas distintas
(de acuerdo a su crecimiento y desarrollo), la persona encargada de su educacién
tiene que plantear mediante estrategias innovadoras, que despierten el interés del
nifio hacia su entorno, el desarrollo de la creatividad del pequefio, encaminandolo
a manejar competencias universales con la finalidad de que los nifios y nifias
aprendan lo mismo en cualquier pais, los capacita, los ayuda, los habilita para su
quehacer futuro.

La didactica se centra en el aprendizaje, en la actividad de los participantes, a
quienes se les delega la responsabilidad del desarrollo de competencia,
convirtiéndose el docente unicamente en facilitador®® y se fundamenta en el
concepto de competencia que es la capacidad productiva de un individuo que se
define y mide en términos de desempefo en un determinado contexto laboral,
reflejando los conocimientos, habilidades, destrezas y actitudes necesarias para la
realizacion de un trabajo efectivo y de calidad®’ en este modelo educativo el
proceso de aprendizaje es continuo, lo que da posibilidades de salida lateral al
mundo del trabajo o el transito hacia rutas de formacion de acuerdo a necesidades
o aspiraciones. Ademas de la obtencién del certificado académico se tiene
también la opcidén de obtener un certificado de competencia laboral.

La formacion entendida como el estudio y aprendizaje encausados hacia la
insercion y actualizacion laboral, donde el objetivo principal es aumentar y adecuar
tanto el conocimiento como las habilidades de los futuros trabajadores a lo largo
de toda su vida*. Estos estudios van encaminados a desarrollar las habilidades y
descubrir aptitudes de los nifios, que le permitan en lo futuro un completo
desarrollo personal, social y ambiental.

Las modificaciones a los articulos 3° y 31° implicé la reforma de 1993 al sistema
educativo:

' Los programas de estudio se elaboran con los requerimientos del sector productivo, social y atendiendo la
necesidad integral del individuo.

2% A partir del neoliberalismo y la globalizacion, la SEP realiza estudios sobre el sistema educativo y plantea
el modelo de competencia como una alternativa que nos permita estar a la par de otros paises.

> SEP, 2008.

* Durante el gobierno del Lic. Carlos Salinas de Gortari ( 1988 - 1994 ) promovié ante el Congreso de la
Unidn la reforma constitucional de los articulos 3° y 31° y hasta noviembre de 2002 se publicé un decreto de
reforma a dichos articulos de la Constitucion de los Estados Unidos Mexicanos, que establece obligatoriedad
de la educacion pre-escolar. Con ello se definieron cuestiones legales en las que el padre estd obligado a
encargarse de que sus hijos cursen el nivel preescolar en escuela publica o privada.
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a) La educacion secundaria es considerada obligatoria, ademas de la preescolar
y primaria.

b) Faculta al ejecutivo a través de la SEP a determinar los planes y programas
qgue se aplicaran a nivel nacional.

3.3 CONTENIDOS DEL MODELO DE COMPETENCIA EN CDI-DIF
Contenidos escolares y aprendizaje significativo

Todos los contenidos que abarca el curriculo son necesarios para la formacion de
los alumnos, en la medida en que se aprendan significativamente; no todos los
alumnos tienen la misma predisposicion hacia todos los contenidos, por tanto el
aprendizaje puede ser significativo si el contenido es de interés para el alumno.

El interés® debe entenderse como algo que hay que crear y no simplemente como
algo que "tiene" el alumno. Se despierta interés como resultado de la dinamica
gue se establece en la clase. Es importante evitar disfrazar los contenidos para
gque no resulten aburridos, se debe suponer la posibilidad de comprender e
intervenir en la realidad, ayudando a los nifios a tener conciencia de la misma,
pero sobre todo a hacerles responsables de cada una de las actividades que
realicen y las consecuencias de las mismas.

Condiciones escolares y aprendizaje significativo

El aprendizaje literal (de memoria, por ej. poesias, tablas de multiplicar) tiene
significado si forma parte de un conjunto de ideas previamente aprendidas
previamente (comprender las ideas que expresa una poesia, comprender la
multiplicacion como una suma repetida). No siempre se produce el aprendizaje
significativo, a veces el alumno no establece ninguna relacion con sus ideas
previas y se limita a la mera repeticion memoristica. Para que se produzca un
aprendizaje significativo es necesario tener las siguientes consideraciones®*:

* Que el aprendizaje tenga sentido para el alumno.

* Que la informacion que se presenta este estructurada con cierta coherencia
interna (significatividad logica).

* Que los contenidos se relacionen con lo que el alumno ya sabe
(significatividad psicologica).

El sentido en el aprendizaje significativo

Cuando el alumno esta motivado, pone en marcha su actividad intelectual. Se
utiliza el término “sentido” para referir a las variables que influyen en que el
alumno este dispuesto a realizar el esfuerzo necesario para aprender de manera
significativa.

* Del latin interesse, importar. Inclinacion del animo hacia un objeto, una persona o una narracion.
** Vygotsky 2001, p 215
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La SEPhace referencia a todo el contexto donde se desarrollan los procesos de
ensefianza y de aprendizaje e incluye factores como?:

* la auto-imagen del alumno

* el miedo a fracasar

* la confianza que le merece su profesor

* el clima del grupo

* la forma de concebir el aprendizaje escolar
* el interés por el contenido

Intentar que el alumno quiera aprender, requiere tanto del esfuerzo por hacer los
contenidos interesantes, como procurar un clima escolar donde tenga sentido el
aprendizaje. Es importante que el alumno ademas de querer aprender, también
pueda hacerlo®.

Significacion légica de contenido

Para que la informacion que se le presenta al alumno pueda ser comprendida es
necesario que el contenido sea significativo?’ desde su estructura interna, y que el
docente respete y destaque esta estructura, presentando la informacion de
manera clara y organizada.

Deben seguir una secuencia légica en donde cada uno de sus aspectos debe
tener coherencia con los otros. Cualquier tema curricular tiene, intrinsecamente,
una estructura légica que permite que sea comprendido, pero son las secuencia
de los contenidos, la explicacion de las ideas o las actividades que se proponen
las que terminan o no configurando su orden y organizacion.

Significacion psicoldgica de los contenidos

Los contenidos deben ser adecuados al nivel de desarrollo y conocimientos
previos que tiene el alumno. El interés por el tema no garantiza que los alumnos
puedan aprender contenidos demasiado complejos. Para que el alumno pueda
asimilar los contenidos necesita que su estructura de conocimientos tenga
esquemas con los que pueda relacionar e interpretar la informacién que se le
presenta.

Si el alumno no dispone de los elementos mencionados, por muy ordenada y clara
que sea la informacion nueva, no podra comprenderla ya que requiere un nivel de
razonamiento o conocimientos especificos de los que no dispone. Los docentes
deben, por una parte, ser capaces de activar los conocimientos previos del alumno

25 SEP, 25 noviembre 2005
¢ yygotsky 1988 p 315
2T SEP, 2005
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haciendo que piensen en sus ideas y sean concientes de ellas. Y por otra,
seleccionar y adecuar la nueva informacion para que pueda ser relacionada con
sus ideas, incluyendo si es necesario, informacion que pueda servir de "puente"
entre lo que ya saben los alumnos y lo que deben aprender.

La significatividad l6gica se promueve mediante preguntas, debates, planteando
inquietudes, presentando informacidn general en contenidos familiares, etc. De
forma que los alumnos utilicen lo que ya saben y organicen sus conocimientos
para aprender. Es importante que esta actividad sea cotidiana en la dinamica de la
clase y que los alumnos la incorporen como una estrategia para aprender.

Enfoque globalizado

Para procurar el aprendizaje significativo es conveniente tener una vision general,
como actitud frente al proceso de ensefianza; el enfoque globalizado supone
presentar los contenidos de la ensefianza resaltando sus relaciones vy
vinculandolos al contexto habitual del alumno o a otro contexto significativo®. (E;j.
Usar la clasificacion en actividades de ciencias, no sélo en matematicas).

Ver los contenidos en su contexto y como un instrumento para resolver
necesidades es un recurso para procurar el sentido. Asi los procesos de
ensefanza y de aprendizaje se ven como una resolucion de problemas en la que
hay que buscar informacion, ordenarla y aplicarla.

El enfoque globalizado supone partir de una experiencia global, para introducir
gradualmente una aproximacion mas metddica, analitica, fragmentada vy
sucesivamente, retomar el conjunto con un progresivo nivel de profundizacion.

Grado de significacion de los aprendizajes

Al recibir una informacién cada alumno la interpreta con sus propios esquemas de
conocimiento; las significaciones son distintas segun las posibilidades que tengan
de establecer relaciones y la disposicion para hacerlo.

El aprendizaje ademas de ser personal y significativo, supone diferentes grados de
significacion, no es cuestion de todo o nada, siempre permite nuevas
elaboraciones que pueden suponer mayores grados de significacién. Los docentes
deben crear las mejores condiciones para que los aprendizajes que construyen los
alumnos sean lo mas significativos posible.

Los significados construidos por los alumnos son siempre perfectibles, se
enriquecen y reorganizan progresivamente aumentando su comprension y
funcionalidad. No tiene sentido una programacion lineal donde los contenidos se
agoten en cada tema. Se trata de plantear una secuencia espiralada de los

2 Idem
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contenidos donde se retomen las ideas desde distintos temas procurando asi
sucesivas oportunidades de elaboracién y nuevas posibilidades de relacion.

Cuando seleccionamos contenidos para una unidad didactica, hay que incluir
aspectos de distintos bloques y de ser posible incluir a todos. Asi a lo largo del afio
se habran trabajado los contenidos con diferentes temas, en distintos momentos y
con niveles avanzados de profundizacion.

El concepto de aprendizaje significativo, y la adquisicidn progresiva de significado
que supone, remite entonces a una programacion en espiral de los contenidos.?

Aprendizaje significativo

Aprender significa adquirir informacién, retenerla y recuperarla en un momento
dado. Cuando en el aula se logran aprendizajes significativos, los alumnos han
adquirido los contenidos porque pudieron entender la informacién que se les ha
presentado al tener conocimientos previos suficientes y adecuados. Las relaciones
permiten el recuerdo, lo que no se relaciona no se aprende verdaderamente (es un
aprendizaje a corto plazo); pasa desapercibido o se olvida®.

La memorizacion comprensiva es el resultado del aprendizaje significativo; este
aprendizaje supone una red de relaciones que facilita el recuerdo. Las nuevas
ideas se construyen sobre otras anteriores y los contenidos se entienden por su
relacion con otros contenidos.

Funcionalidad de los aprendizajes

Los conocimientos aprendidos significativamente son funcionales, se pueden
aplicar en situaciones distintas a aquellas en las que se han aprendido. La
aplicacion no es solo la utilizacion de lo aprendido, también supone el
enriquecimiento de lo que se sabe. En todo proceso de ensefianza y de
aprendizaje intencional es imprescindible valorar si se han logrado los
aprendizajes previstos. Comprobar que los contenidos se aplican en otros
contextos es el mejor indicador de que estos han sido adquiridos.

* Educacion Inicial, 2005.
% Vygotsky, 1988 , p180.
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3.3.1 ETAPAS DE DESARROLLO EMPLEADAS EN EL MODELO CDI-DIF
Etapas de desarrollo cognoscitivo de Piaget

Una de las teorias mas importantes en el proceso de desarrollo de los nifios es la
de Piaget, el concepto de esta etapa en la teoria de Piaget, significa el paso de un
nivel del funcionamiento conceptual a otro en cada etapa, el nifio conoce el
mundo>' de distinto modo y usa mecanismos internos diferentes para organizarse,
en cada nueva etapa, a capacidades adquiridas para integrarlas en una estructura
mas compleja.

Piaget (1952) afirma que si bien los modos caracteristicos de pensamiento de
cada etapa son aplicados a todos los seres humanos, independientemente a la
cultura a la que pertenezcan, es la naturaleza especifica del medio fisico y social
lo que determina el ritmo y el grado de desarrollo a través de las etapas.

Piaget decidié dividir el curso total del desarrollo en unidades denominadas
periodos y estadios considerando que cada una de las etapas del desarrollo para
descubrir la funcidén de lo mejor que el nifio puede realizar en el momento.

La teoria de Piaget supone tres etapas durante el desarrollo y cada una tiene una
serie de estadios, cada una de las etapas toma algo del nivel que le antecede.

Etapa 1 de la inteligencia sensorio-motriz

1° etapa o estadio de 0-1 Meses. Reflejos

2° etapa o estadio de 1-4 meses. Reacciones circulares primarias

3° etapa o estadio de 4-8 meses. Coordinacion y prension

4° etapa o estadio de 8-12 meses. Utilizacion de medios

5° etapa o estadio de12-18 meses. Conductas inteligentes

6° etapa o estadio de 18-24 meses. Plenitud de inteligencia sensorio-motriz

Etapa 2 de la inteligencia operatoria concreta

Abarca un periodo entre los 2 y 4 afos de edad, se distingue por el caracter
egocéntrico del nifio. También llamada pre-operatoria, porque el pensamiento se
hace preoperatorio. Lo mas importante de este estadio es el aprendizaje del
lenguaje y la aparicidon del pensamiento simbdlico y pre-conceptual®.

De los 4 a los 8 afos el pensamiento del nifio es intuitivo y pre-légico, no distingue
entre forma y contenido.

*! Piaget, 28 noviembre 2005
32 Piaget, Jean 1977 p115.
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Etapa 3 inteligencia operatoria formal

Entre los 8 y 11 afios, el nifio es capaz de realizar operaciones con objetos
manipulables, es capaz de establecer relaciones de orden y tiempo.

De los 11 a los 14 afos, el nifo se convierte en adolescente y es capaz de
establecer hipodtesis y deducciones y de operar sobre material simbdlico (ej. las
matematicas).

Para este caso de estudio la etapa mas importante sera la numero 2 conocida
como etapa de la inteligencia operatoria concreta. Sin duda los planes de estudio
de la SEP manejan estas etapas en cada una de sus actividades ya que los nifios
de pre-escolar empiezan con el proceso de lecto-escritura.

Dado que la etapa 2 se caracteriza por el aprendizaje del lenguaje, manejo del
pensamiento simbdlico y realizacion de operaciones pre-operatorias, se disefiaron
actividades indagatorias para permitir a los nifios un despliegue mas espontaneo
de sus capacidades dentro del CDI, su comunidad y el hogar.

Los campos formativos del nifio se dan en las siguintes areas:

Desarrollo Personal
Desarrollo Social
Desarrollo Ambiental

En cada una de ellas se reconocen aspectos en los que se organiza cada campo
formativo que se debe trabajar; se proponen actividades a realizar y se sugieren
algunas otras indagatorias, que seran tomadas en cuenta por las educadoras,
para la planificacidon, desarrollo y evaluacion de su trabajo educativo. Es muy
importante considerar que con este modelo educativo el nifio trabajara libremente,
con la intencion de potencializar su creatividad, teniendo presente que las
educadoras son guias de ese potencial.
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3.4 AVANCES DE LA TECNOLOGIA EN LA ENSENANZA DE LOS PROCESOS
ESCOLARES

Las actividades que se presentan en esta seccion estan disefiadas para la
planeacion y realizacion, para efectuarse tomando en consideracion los Intereses
de los nifos.

Resulta sumamente valioso permitir que los nifios sigan tanto su proceso de
trabajo como su curiosidad y razonamiento, pues les resultara altamente
gratificante por si mismos hechos y resultados.

Por supuesto que este hecho exige una mayor preparacion del personal y una
mayor atencion a lo que realiza el nifio. El papel del agente educativo se situa en
disponer de los materiales para que los nifios los utilicen; en canalizar las
inquietudes de los pequefios al encuentro de mas posibilidades de respuesta, y no
solo a una, en seguir pacientemente los distintos pasos sin querer apresurar
conclusiones y ayudandole a consolidar procesos y capacidades.

Las Nuevas Tecnologias de la Informacién y sus aplicaciones® permiten
proporcionar ayuda en diversas areas, debido a que el desarrollo del nifio debe
ser asumido por profesionales de la educacion y del disefio. Los nifilos requieren
ayuda psicologica y pedagdgica; por lo que su educaciéon a través de las
educadoras respaldadas con esté medio, tendria resultados eficientes. Ya que los
medios que actualmente se emplean son impresos y pareciera que resultan poco
atractivos para los docentes.

La comunicacién entre el medio digital propuesto y el usuario puede contribuir aun
mejor desempefio que se vea reflejado en la educacién del nifo. Es un medio
novedoso, atractivo, versatil y rico en posibilidades que lo hacen un elemento de
enlace, con caracteristicas que lo convierte en un recurso educativo innovador con
muchas posibilidades no solo de educar sino de apoyar el trabajo de los
educadores y ayudar a conocer el modelo de competencias.

Se trata de un medio util para los educadores de nifios. La multimedia hace que
sean materiales altamente atractivos, favoreciendo la atencién de los docentes
mediante la identificacion de elementos visuales que favorezcan el manejo del
programa Modelo de Competencias y su aplicacion en los nifios.

3 Ogalde, Isabel. 2008 p 78
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3.5 ASPECTOS RELEVANTES EN LOS NINOS DE 3 A 4 ANOS DE EDAD

Los nifios en edad preescolar cubren un periodo aproximado de dos
anos: desde los 3 hasta los 5 afios 11 meses, justamente antes de su
ingreso al nivel de educacién primaria. En el caso de los nifios de
preescolar | la edad de ingreso es 3 anos.

Si bien es cierto que en este nivel existen programas oficiales que rigen las
actividades educativas, hay un lapso en el cual el programa de educacién
inicial interviene. La aplicacion del programa en el nivel preescolar, se
realiza exclusivamente en la modalidad escolarizada a través de los Centros
de Desarrollo Infantil; sobre todo, por las actividades consuetudinarias y
formativas que desarrollan durante el dia.

Los nifios en estos centros son atendidos durante el horario laboral de la
madre trabajadora, en ese lapso reciben alimentacion, cuidados de
salud, formacion de habitos, valores, convivencia y en un tiempo
especifico realizan actividades educativas de preparacion para su ingreso
al sistema escolar basico (primaria),

La particularidad basica en este nivel es el fortalecimiento de sus
capacidades cognoscitivas, afectivas y, con un especial énfasis, las
sociales. Tomar en cuenta el punto de vista del otro, formar los
sentimientos grupales y aprender a respetar y cumplir las normas de
relacion social, son procesos capitales para este periodo®.

A los 4 afios de edad, los niflos memorizan y repiten cantos largos y son
capaz de participar en actividades artisticas de complejidad tales como los
honores a la bandera y participacion en la escolta; a esta edad desarrollan
control sobre las tareas que requieren motricidad fina como ensartar sopa
en un estambre o pegar papeles en un circulo sin salirse , estas actividades
les servira en el proceso de lecto-escritura.

Los nifios realizan dibujos en los que representan a su familia y tienen una
enorme capacidad de imaginacion, suelen ser cooperativos y les gusta
colaborar en el cuidado de sus compafieros mas pequehos. Se vuelven
mas independientes, incluso en el aseo personal como lavarse dientes o ir
al bafo.

3 Garcia Manzano, Emilia 1980, p 123
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3.6. ACERCAMIENTO ENTRE EL MODELO DE COMPETENCIAS Y
LOS DOCENTES DEL CDI-DIF STA. MONICA

Orientar la actividad educativa en este sentido, exige al agente operativo un
conocimiento cercano de los nifios, de su forma de vivir y manera de actuar. Por
ello, es muy conveniente que conozca su relacidén familiares, gustos y disgustos;
sus ideas y formas de convivencia, con la intenciéon de buscar siempre mayores
posibilidades de desarrollo.

Las actividades de este programa y las propuestas por el programa de pre-escolar
resultan absolutamente compatibles entre si, ya que ambos programas van
encaminados a formar en los nifios las capacidades necesarias para asegurar un
mayor aprovechamiento en su estancia escolar. Por diversas razones>’ el personal
del DIF desconoce los aspectos de Desarrollo de los nifios y el mismo plan de
estudios, es por eso que se pretende, mediante la Especializacion del Posgrado
en la UAM, facilitar ese conocimiento a los docentes del DIF, empleando la
aplicacidon de las Nuevas Tecnologias de la Informacién antes mencionada a un
programa de la SEP como el Modelo de Competencias.

Se elaborara una propuesta de manejo coherente de imagen en el CD, que refleje
el Modelo de Competencias que propone la SEP, empleando una sencilla pero
indispensable informacidn, se pretende contribuir a difundir el Programa que
actualmente maneja la SEP.

Posteriormente se hara un procedimiento metodologico realizando un estudio
detallado del numero de usuarias y la frecuencia con que ellas llevan a cabo la
consulta en el CD, tomando una poblacion representativa y haciendo un analisis
de edad y escolaridad. Es necesario hacer un estudio de campo, considerando
tiempos de consulta y duracién de la misma.

Metas

1) Contribuir en la capacitacion del personal del CDI, facilitandoles el Modelo de
Competencias.

2) Facilitar el material propuesto a otros Centros de Desarrollo Infantil

3% Razones que van desde lo economico hasta lo laboral, sin dejar pasar de lado el aspecto tiempo y actividad
del docente.
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CAPITULO 4

EVOLUCIONANDO LA EDUCACION TRADICIONAL A TRAVES DE UN MEDIO
DIGITAL

4.1 NUEVAS TECNOLOGIAS Y MEDIOS DIGITALES

Ted Nelson, profesor de la Universidad de Oxford, acui6 el término de hipermedio
para referirse a un nuevo medio que usaba la capacidad de la computadora para
almacenar informacion en forma de texto, imagen, animacion y sonido. Aunque
también él mismo habia empleado el prefijo “hiper” para describir un sistema de
escritura no secuencial*®.

Por tanto denominaremos hipermedio a aquel medio que utiliza el poder de la
computadora, conectada o no (off-line) a internet (on-line), cuyo contenido se
presenta mediante imagenes fijas, en movimiento y/o con audio y en cajas de
texto distribuida la informacion de tal forma que le permita al usuario seleccionar el
tipo de informacion que mas le convenga, de manera instantanea y no secuencial.

Las diferencias entre los hipermedios conectados a la red y los que no la
necesitan, puede ser tan grande como la libertad con la que el usuario accede a
los contenidos. En los medios interactivos sin conexién a la red el disefiador tiene
mayor control ya que el usuario inserté el CD para conocer la informacién que
contiene la aplicacion, sin distractores, por lo que se dispone a ser guiado por el
disefio de la interfaz®’.

La capacidad del usuario para moverse dentro del espacio grafico, donde se ha
concentrado la informacion, se conoce como navegacion, e implica la mayor
interactividad® del usuario con el hipermedio. De acuerdo a Suzanne Martin®®, a la
propiedad del hipermedio para permitir el recorrido del usuario por la informacion
se le denomina navegabilidad y es importante considerar 3 técnicas para lograr
este fin:

a) Proveer un foco inicial para la atencion del usuario
b) Dirigir la atencion a los ITEMS importantes, secundarios o periféricos
c) Asistir la navegacion mediante el material que sera empleado

En los hipermedios en general, con el apoyo de recursos graficos se trata de dar al
usuario la tranquilidad de que podra acceder rapidamente a la informacion. Entre

%% Shiralee, Saul. 25 agosto 2005

*7 Canal comunicativo entre el usuario y la computadora, comprende una adecuada disposicion de las formas
visibles en el monitor.

** Se le considera asi al grado de respuestas que el usuario ofrece en un proceso de comunicacién, donde cada
mensaje esta relacionado con el anterior y simultdneamente con los mensajes con los que respondieron con
anterioridad.

**Martin, Suzanne. 8 enero 2006
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otras cosas el usuario debera siempre poder regresar a la pagina principal, asi
como a puntos importantes dentro de la aplicaciéon®.

Es importante mantener sobria la apariencia de una aplicacion, no utilizar
elementos ajenos al disefio creado para la aplicacion especifica. Existen factores
constantes como el area que permanece visible para el usuario, por lo que estos
elementos deben ser aprovechados al maximo. Patrick J. Linch y Sarah Horton
recomiendan*' una gamma de colores muy similar a la que encontramos en la
naturaleza, sin embargo si no ponemos en riesgo la legibilidad y leibilidad del
medio propuesto se pueden utilizar algunos distintos, ya que los colores sustentan
alguna significacion.

La distribucidn de los elementos no sera cadtica, debe llevar un orden el disefio y
debera hacerse una prudente seleccidon de los recursos visuales, con la finalidad
de lograr la atencion del usuario. El empleo de estos recursos debe supeditarse al
sentido del mensaje*.

40 Lynch, Patrick J., Horton Sarah, 2004. p 154
' 1dem
42 Nielsen, Jacob, 2002 p 275
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4.2 VENTAJAS Y DESVENTAJAS DE UN MEDIO DIGITAL EN EL AMBITO
EDUCATIVO

Ventajas

Se puede lograr identificacion y memorizacion del contenido del CD debido al
empleo de imagen y colores, asi como la pronta ubicacidn de los contenidos. Y si
se planea el contenido de acuerdo a las necesidades del usuario, éste guardara
en memoria la informacién como imagen, lo que le ayudara a desarrollar un
aprendizaje a largo plazo.

Al momento de realizar la planeacién de actividades, las educadoras tendran mas
posibilidades aleatorias de obtener variedad, ya que mientras se planea, se puede
estar apoyando del CD, esta variedad se veria reflejada en el rendimiento de los
nifos.

El CD es una herramienta de trabajo que ocupa un espacio reducido, pero que
despliega una gran cantidad de informacion.

Desventajas

El medio propuesto, a diferencia de los folletos, o cualquier otro medio impreso,
requiere energia eléctrica y en caso de usar una computadora, resulta costoso el
medio propuesto.

Al revisar, el material propuesto, propiciaria que los usuarios realicen otra
actividad diferente, como la lectura de correo electronico o la busqueda de algun

material distinto en la red.

Se requiere de un espacio amplio y especifico para la consulta.
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CAPITULO 5

ESTRUCTURA QUE AYUDE A RESOLVER EL PROBLEMA, DESDE LA
OPTICA DEL DISENADOR GRAFICO

5.1 CASO

Las Educadoras del CDI-DIF, Santa Ménica, requieren conocer el Modelo de
Competencias, aprobado por la SEP, sin embargo y debido a diferentes
circunstancias lo desconocen (como la falta de interés en los programas, el bajo
salario que perciben, el cansancio fisico derivado del trabajo con los nifios o la
falta de reconocimiento a su desempefo). Este desconocimiento o conocimiento
parcial se ve reflejado en el trabajo realizado con los nifios.

5.1.1 USUARIO

Personal que labora en el CDI-DIF Sta. Modnica y que realiza actividades con
pequefios de preescolar 1, es decir nifos que tengan entre 3 y 4 afios de edad.

Personas interesadas en la formacion de los nifios con edades de 3 a 4 afos, por
ejemplo empleados del CDI que laboran indirectamente con los nifios, los padres
de los pequenos y los abuelos.

5.2 PROBLEMA

Se requiere organizar la informacion sobre el modelo de competencias que
permita al usuario acceder a ella con facilidad, sin importar si tiene conocimientos
basicos sobre programas de computacion.

5.3 HIPOTESIS
Mediante el empleo de imagen se lograra cautivar la atencion del usuario e instarlo
a indagar sobre el contenido del CD.

5.3.1 METAS

Que los usuarios encuentren en el CD una herramienta eficaz que les permita ir
conociendo el Método de Competencias, y que este conocimiento se refleje en el
desempenio de su trabajo con los nifios

5.4 CONTENIDO
El contenido de la pagina es el siguiente:
Introduccion

Menu principal
Submenu con despliegue de informacién
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Video de actividades
Boton de salida y regreso a inicio
Créditos

5.5 RECURSOS DE DESARROLLO

El factor tiempo es determinante en cualquier trabajo a reallizar y el desarrollo del
medio propuesto no fue la excepcion, sin embargo es necesario seguir trabajando
sobre el Modelo de Competencias, que si bien es cierto va dirigido al trabajo con
los nifios, en la medida que se obtiene mas informacidén sobre el método, se
vislumbra la posible aplicacion en la vida cotidiana de cualquier adulto y resulta
enriquecedor.

El personal del CDI facilito continuamente informacién sobre las actividades
realizadas con los nifios, sin embargo los recursos materiales obtenidos como el
Modelo de competencias impreso, libros sobre educacion inicial y folletos sobre
las actividades a realizar resultaron poco accecibles.

5.6 PROYECTO

PROPUESTA DE DISENO DE UN MEDIO DIGITAL, PARA LA DIFUSION DEL
MODELO DE COMPETENCIAS, IMPLEMENTADO POR LA SEP

5.6.1 DISENO

Haciendo referencia a la Unidad Azcapotzalco, se empled el color rojo con el
siguiente degradado

Pantone
De # 470000 al # CA0202

Para el resto del trabajo se utilizo la siguiente gama de rojo:
Pantone
# DOB7A9
# 834141

La tipografia empleada es Book Antigua normal en blanco al 100% , usualmente
se emplea tipografia sin patines, sin embargo la propuesta con esta tipografia
presenta armonia y ritmo e incluso remite a las lecturas hechas en textos
impresos, por lo que su uso se considerd interesante.

Las peliculas y la mayoria de las fotos, empleadas en el trabajo, son de nifios del
CENDI 1-UAM, aunque cinco fotografias fueron tomadas de la red.
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El tema empleado en el proyecto es “Caminito de la Escuela” de Francisco

Gavilondo Soler Cri-Cri.

Como parte del proyecto se utilizé el mapa de la republica, saturado con imagenes

de nifios porque el programa Modelo de Competencias es a nivel Nacional.

5.6.2 ARQUITECTURA DE IA INFORMACION

Intre

Desarrollo Personal Dasarrallo Social Desarrollo ambiental | Créditos
l |
(Razonam.) ( sociaiza. ) ( Famiia ) Escuels )( c idad )(Conocimi : o) (Cons. v prev. | Prob. kc. ) Salud Com. )
1
Notgn©.  E. Creadora Cooperagita Contansinacion S,
£ Comorl.  Stwsalidad, €.y Tradidenes Desgaste Ecoldgics. ANmemaciie
——— _— R Higiene
Bacion T, Sobrepablacitn
Nk E.
Neochdn ans.
Nockdn Clase
Analogias.

Shme trias.
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Propuesta de ordenamiento para navegacion

CURSO PARA EDUCADORAS '

Casa abierta al tiempo

CENDI / PRESCOLAR 1 UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA

MODELO DE COMPETENCIAS

Los procesos de desarrollo y aprendizaje infantil son de caracter integral; en el
intervienen factores internos (biolégicos y psicolégicos) y externos
(sociales y culturales).

Al participar en experiencias educativas el nifio pone en juego un conjunto de
capacidades tanto afectivo-social, cognitivo y de lenguaje, como fisico-motriz que
se refuerzan entre si.

El desarrollo de los nifios abarca distintos campos del desarrollo humano; es por
eso que el aprendizaje debe abarcar estos campos y eso dependera de las
actividades que se lleven a cabo con dentro del aula.

Es importante insistir en que las competencias planteadas en cada uno de los
campos formativos, se verd favorecida a lo largo de su estancia en el CDI.

Recuerda que el carifo con que se trate al nifo se vera reflejado en €l a través de
su aprendizaje.

Trabajar con los nifios es una tarea dificil, pero reconfortante. Este CD fué
disenado con mucho carino para ti, con la finalidad de acercarte una herramienta
que te permita accesar al Modelo de competencias, en forma inmediata.

CURSO DE CAPACITACION PARA
EDUCADORAS Y ASISTENTES DEL CDI
DIF SANTA MONICA

NIVEL PREESCOLAR-II

BASADO EN EL MODELO DE
COMPETENCIASDE LA SEP

DICIEMBRE 2008 ISALTAR INTRO




5.7 REALIZACION

La calendarizacion fue dando paso a paso los tiempos necesarios para desarrollar
el medio digital y es importante mencionar que el limitado manejo del programa
permitié tomar la realizacién del presente trabajo como un reto de aprendizaje ya
que durante el desarrollo del CD surgieron serias dificultades en el manejo del
programa y fue necesario dedicarle mas horas de lo programado.

Actividad Programacién semanal | Observaciones
Definicion de metodologia Semana 1 4 horas
Recopilacion de informacion Semanas 2y 3 12 horas
Bocetos CD Semana 3 5 horas
Desarrollo de la metodologia Semana 4,5y 6 10 horas
Correcciones de metodologia Semanas 6y 7 3 horas
Disefio del medio (CD) Semanas 8,9y 10 15 horas
Revision disefio Semana 10 2 horas
Revision Semana 11 20 horas
Revision Semana 12 13 horas
CAPITULO 6

CONCLUSIONES

El medio digital propuesto se realizé satisfactoriamente con la ayuda
proporcionada por el cenrtro de Desarrollo Infanti que lo enriquecio
sustancialmente al facilittar la informacidn y grabacion de las peliculas, el factor
tiempo estuvo marcando los tiempos en que se avanzaba el proyecto, por o que la
validacién tendrfiia que ser una fase posteioren la cual se tendria que tomar una
muestra representativa de las educadoras a quien se les facilite el CD.
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lll. indice de graficos empleados

Intro

CURSO DE CAPACITACION PARA
EDUCADORAS Y ASISTENTES DEL CDI
DIF SANTA MONICA

NIVEL PREESCOLAR II

BASAD N EL MODELO DE
COMPETENCIAS DE LA SEP

DICIEMBRE 2008 ISALTAR INTRO I

Desarrollo

CURSO PARA EDUCADORAS
CENDI / PRESCOLAR 1 UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA

L l DESARROLL(\ S\"k'l/\l DF!~ ARROLLO AMI\IENTAL[ CRF DITOS

MODELO DE COMPETENCIAS

Los procesos de desarrollo y aprendizaje infantil son de cardcter integral; en el
intervienen factores internos (biolégicos y psicolégicos) y externos
(sociales y culturales).

Al participar en experiencias educativas el nifio pone en juego un conjunto de
capacidades tanto afectivo-social, cognitivo y de lenguaje, como fisico-motriz que
se refuerzan entre si.

El desarrollo de los nifios abarca distintos campos del desarrollo humano; es por
eso que el aprendizaje debe abarcar estos campos y eso dependera de las
actividades que se lleven a cabo con dentro del aula.

Es importante insistir en que las competencias planteadas en cada uno de los
campos formativos, se vera favorecida a lo largo de su estancia en el CDI.

Recuerda que el carifio con que se trate al nifio se vera reflejado en él a través de
su aprendizaje.

Trabajar con los nifos es una tarea dificil, pero reconfortante. Este CD fué
disenado con mucho carino para ti, con la finalidad de acercarte una herramienta
que te permita accesar al Modelo de competencias, en forma inmediata.
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Desarrollo

CURSO PARA EDUCADORAS

Cas: ierta al tie

CENDI / PRESCOLAR 1 AUTGNOMA METROPOLIT,

oLLo PersonaL|IDESARROLLC

DESARROLLO AMBIENTAL

Conocimiento
Es importante mostrarles como es el entorno en que viven y algunas acciones que

c , P | y alg q
ONSERVACION Y pueden realizar para cuidarlo, pero sobre todo explicarles como pueden contribuir

PREVENCION para mejorarlo.

Prosremas . . . - . . .
o Los nifios pueden realizar diversas actividades indagatorias que les permitan
ECOLOGICOS " < . ¢
descubrir ese maravilloso mundo en el que habitan y saber que transformarlo para
SALup embellecerlo aydard a mejorar la calidad de vida de los humanos

COMUNITARIA

Créditos

CURSO PARA EDUCADORAS
CENDI / PLEESCOLAR 1

ety 1 €

Responsable; Josefina Rojo Zavaleta
jorozal@hotmail com

Asesoria: Dr. Héctor Schwabe Mavagoitia
Mtro. Rodrign Ramirez Ramirez

Agradecemos las facllidades otorgadas al
CENDI 1-UAM v el CDI-DIF Tlanepantla

w2 la Lic Lux Marfa Coetds
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Desarrollo

CURSO PARA EDUCADORAS
CENDI / PRESCOLAR 1

RazonaMiENTO DESARROLLO PERSONAL

SOCIALIZACION La atencién a los nifios desde edad temprana responde a la consciencia social
sobre los primeros afos de su vida. El desarrollo del pequefio se lleva a cabo en 3
fases también llamadas ABC

A se refiere al desarrollo personal
B al desarrollo Social
C al Desarrollo ambiental.

El desarrollo Personal tiene como objetivo realizar actividades encaminadas a
fortalecer tanto el desarrollo cognitivo como la preparacién fisica. Esto permitira
adentrarlo al mundo exterior (al mundo de los adultos) entendiendo las
diferencias fisioldgicas y de responsabilidad que hay entre nifios y adultos, pero
sobre todo ayudarlos a tener una suave transicién, brinddndoles carifio, respeto y
cuidados.

Desarrollo

CURSO PARA EDUCADORAS
CENDI / PRESCOLAR 1 UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA

Iicio | M@bEL® i C\\\Hmnxm\s'Ds ARRC PERSON ‘L|DESARROLL(\SOLIAI |Dr~' ROLLO A MBIENT L|CRH\||\>«,

Faminia DESARROLLO SOCI

Escurra

Las actividades presentadas van encaminadas a relacionar al nifio con las personas
Comunipap que interactian con él; a mostrarle al nifio el rol que juega en diferentes dmbitos
iniciando por el familiar, seguido por el escolar y finalmente por el rol que juega en el

resto de la sociedad.

Es necesario ayudar al nifio a formar hébitos y /o reforzar los que traen de casa, para
mantener vivas tanto las tradiciones caracteristicas de la regién, como la aportacién

en actividades colectivas, propias de su edad, para mejorar su comunidad.
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