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METROPOLITANA o _
del dia aprobado por unanimidad, sin
Casa abierta al tiempo AZC&pOQSfa,s
Consgo Académico

CAUA-211/01
26 de septiembre de 2001.

A LOS MIEMBROS DEL CONSEJO ACADEMICO
UNIDAD AZCAPOTZALCO
PRESENTES

En cumplimiento con lo dispuesto en el articulo 40 del Reglamento Interno de los
Organos Colegiados Académicos y con fundamento en el articulo 42 del mismo
ordenamiento, solicito a ustedes su asistencia a la sesion 231 ordinaria del Consejo
Académico de la Unidad Azcapotzalco, la cual se celebrara el miércoles 3 de octubre del
presente ano a las 12:00 horas, en la sala del Consejo Académico, conforme al siguiente;

ORDEN DEL DIA

1 Lista de asistencia y verificacion de quorum.
2. Aprobacion, en su caso, del Orden del Dia.

3. Autorizacion, en su caso, de la solicitud de prorroga presentada por la Comisidon
encargada de dar seguimiento y evaluar el resultado de las recomendaciones
aprobadas en la Sesion 222 relacionadas con el proceso de presupuestacion, asi
como de proponer, en su caso, lincamientos para la presentacion de los
anteproyectos de presupuesto.

4. Informe de la Comisidon encargada de coordinar el proceso de auscultacion para
designar al Director de la Division de Ciencias Sociales y Humanidades, periodo
2001-2005.

5. Designacion del Director de la Division de Ciencias Sociales y Humanidades para el
periodo 2001-2005.

6. Asuntos Generales.

Atentamente
“Casa Abilerta al Tiempo”

mtro. Victor manuel sosagodinez
Presidente

Documento 1

Av. San Pablo No. 180. Col. Reynosa Tamaulipas
Delegacion Azcapotzalco, 02200, Mexico, D.F.
Tels : 5318-9202 5318-9303
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LISTA DE ASISTENCIA A LA SESION 231,
CELEBRADA EL 3DE OCTUBRE DE 2001, A LAS 12:00 HORAS,

EN LA UNIDAD AZCAPOTZALCO

CONSEJO ACADEMICO, PERIODO 2001 - 2003

Mtro. Victor Manuel Sosa Godinez

Presidenta

Mtro. Cristian Leriche Guzman
Secretario

Directores de Division

Mtro. Eduardo Campero Littlewood
Ciencias Basicas e Ingenieria

Ing. Dario Guaycochea Guglielmi
Ciencias Basicas e Ingenieria

Ciencias Soclales y Humanidades

Dr. Juan Javier Froilan Martinez Pérez
Secretario Académico

M. en C. Héctor Schwabe Mayagoitia
Ciencias y Artes para el Diseno

Mtro. Alejandro Viramontes Muciino
Secretario Acadéemico

Jefes de Departamento
Ciencias Basicas e Ingenieria

Mtro. Hugo Solis Correa
Ciencias Basicas

INng. Federico Pérez Martinez
Electrdonica

Inicid con 40 miembros, a las 12:15 horas.

Ing. Abelardo Gonzalez Aragén (sustituto)

Energia

Dr. Emilio Sordo Zabay

Materiales

Dr. Héctor Javier Vazguez
Sistemas

y
y
y
y
v
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Ciencias Soclales y Humanidades

Mtro. Pedro Martinez Martinez
Administracion

Lic. Mario Flores Lechuga
Derecho

Economia

Lic. Gabriela Medina Wiechers
Humanidades

Dra. Maria Soledad Cruz Rodriguez
Sociologia

Cienclas y Artes para el Diseno

Dr. Sergio Tamayo Flores-Alatorre
Evaluacion del Diseno

Arg. Celso Valdez Vargas

Investigacion y Conocimiento

Mtro. Juan Manuel Nuche Cabrera
Medio Ambiente

Mtro. Luis Alfonso Peniche Camacho
Proceso de Técnicas de Realizacidon

Personal Academico
Ciencias Basicas e Ingenieria

Dr. Juan Manuel Velazquez Arcos
Ciencias Basicas

Dr. Julio Flores Rodriguez

Suplente

Dr. Carlos Alberto Rivera Salamanca
Energia

Mtra. Leticia Nufio Licona
Suplente

Ing. José Raymundo Lira Corteés
Electronica

M. en C. José Alfredo Estrada Soto
QU
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Mtro. José Juan Guerrero Correa
Materiales

Dr. Lucio Vazquez Briseno
Suplente
Ing. Enrique Rébora Togno
Sistemas

Ing. Miguel Angel Gutiérrez Andrade
Suplente

Ciencias Sociales y Humanidades

Dr. Victor Manuel Cuevas Ahumada
Administracion

Lic. Alejandro Montes de Oca
Suplente
Lic. Victor E. Bobadilla Vargas
Derecho

Lic. Victor Hugo Lares Romero

Mtro. Lucino Gutilerrez Herrera
Economia

Mtro. Manuel Castillo Soto
Suplente

Lic. Alejandro de la Mora Ochoa
Humanidades

Mtra. Guadalupe Rios de la Torre
Suplente

Dra. Estela Andrea Serret Bravo
Sociologia

Dr. Miguel Angel Casillas Alvarado
Suplente

Ciencias y Artes para el Diseno

Mtro. Jorge Ortiz Segura y Bustos %/

Evaluacion

Mtro. Luis Jorge Soto Walls
Suplente



Mtra. Julia Vargas Rubio
Investigacion y Conocimiento

Lic. José Ignacio Aceves Jiménez
Suplente

D.l. Martha Patricia Ortega Ochoa
Del Medio Ambiente

D.l. Maria Georgina Aguilar Montoya
Suplente

Dr. Luis Ramon Mora Godinez
Procesos y Técnicas de Realizacion

Arq. Eduardo Kotasek Gonzalez
Suplente

Alumnos
Ciencias Basicas e Ingenieria

Alfonso de la Torre Vega

Ingenieria Ambiental y Metalurgica, Mtria. en
Ciencias de la Computacion, Esp. Mtria. y
Doctorado en Ciencias e Ingenieria y Mtria y
Doctorado en Ingenieria Estructural.

Haydee Hernandez Meza
Suplente

Miguel Angel Hernandez Yariez
Ingenieria Eléctrica - Fisica

Katia Gutierrez Galvez
Suplente

Klever Izquierdo Ayala
Ingenieria Industrial - Civil

Juan Carlos Moreno Cruz
Suplente

Ingenieria Electronica

Suplente
Roman Alberto Godinez Rivera
Ingenierias Mecanica - Quimica

Gabriela Cortés Garcia
Suplente



Ciencias Sociales y Humanidades

Carlos Samuel Urbina Gutiérrez
Administracion

Elizbeth Gracia Gonzalez
Suplente

Miguel Angel Bennetts Candelaria

Derecho

Dulce Maria Blanco Peérez
Suplente

Ignacio Macedo Castillejos
Economia

Victor Manuel Lopez Balderas
Suplente

Alonso Rufino Ojeda Hernandez
Sociologia

Gonzalo Alejandre Grimaldo
Suplente

Myriam Cristal Maldonado Lugo
Quinta Representacion

Eric Ignacio Nunez Uribe
Suplente

Cienclas y Artes para el Diseno

Sabrina Morfin Enrigquez
Arquitectura

Abraham Velasquez Manzo
Suplente

Vanesa Alejandra Zmud Jiménez
Diseno Industrial

Paula Nayeli Martinez Gonzalez
Suplente

Jabin Mora Espinosa
Diseino de la Comunicacion Grafica

Santina Cosset Berron Sancho
Suplente

Joaquin Cruz Rios
Cuarta Representacion

Adriana Estrada Martinez
Su
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Personal Administrativo

Hilda Rojo Zabaleta

Propietario

Ma. Cristina Flores Garcia
Suplente
Carolina Rangel Mancilla

Propietaria

Blanca E. Villela Jaimes
Suplente

s/

X/
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AUTONOMA
METROPOLITANA

weraatvempo - AZCAPOLZAKO

ENERGIA 343.2001

28 de septiembre, 2001.

MTRO. VICTOR MANUEL SOSA GODINEZ
PRESIDENTE DEL CONSEJO ACADEMICO DE C.B.I.

PRESENTE

Por este medio y de la manera mas atenta me permito informarle que no podré asistir a la
Sesion No. 231 Ordinaria del Consejo Academico de la Unidad Azcapotzalco, ya que estaré

en la ciudad de San Luis Potosi presidiendo la organizacion de la XXV Semana Nacional

de Energia Solar.

Por tal motivo he decidido nombrar al Ingeniero Abelardo Gonzalez Aragdn para que me
sustituya durante la sesion.

U A M
Sin otro particular que tratar, quedo de usted AZCAPOTZALCO

Atentamente
“Casa abierta al tie i

RECIBIDO |
=TORIA DE LA UNIDAQ -

Dr. Rubén J. Dorantes Rodriguez

ccp Mtro. Cristian E. Leriche Guzman.- Secretario de la Unidad
Ing. Abelardo Gonzalez Aragon.- Profesor del Departamento de Energia.

expediente /consecutivo.
RDR/mimvr

Av San Pablo No 180, Col Reynosa Tamaulipas
Delegacion Azcapotzalco. 02200 Meéxico, D F
Tel Conmutador 7244200
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AUTONOMA

METROPOLITANA Acta de la Sesion aprobada por unanimidad
ja diJieria a tiempo AzcapOtza‘CO Siﬂ Comentarios_ |
|S8]0 Académico

Acta de la Sesidon 231 del Consejo Académico, celebrada el 3 de octubre

de 2001.
PRESIDENTE: Mtro. Victor Manuel Sosa Godinez
SECRETARIO: Mtro. Cristian Eduardo Leriche Guzman

1l Lista de Asistenciay Verificacion de Quorum.

El Mtro. Cristian E. Leriche Guzman, Secretario del Consejo Academico, comento que el Dr.
Rubén Dorantes Rodriguez, Jefe del Departamento de Energia, no estaria presente en esta
Sesion; sin embargo, en su lugar, designo al Ing. Abelardo Gonzalez Aragon.

A continuacion, paso lista de asistencia para verificar la existencia de quorum y la presencia
de 40 miembros permitiéd dar inicio a la Sesion 230, siendo las 12:15 horas del dia 3 de

octubre de 2001.

2. Aprobacién, en su caso, del Orden del Dia.

El Mtro. Victor Manuel Sosa Godinez, Presidente del organo colegiado, preguntd si habia
alguna observacion con respecto al contenido del Orden del Dia, al no haber ninguna
observacion por parte de los miembros del Consejo Académico, sometio a la consideracion
del pleno su aprobacidén. La cual fue aprobada sin modificaciones por unanimidad.

231.1 Aprobacion del Orden del Dia, sin modificaciones.

la solicitud de prorroga presentada por |la

3. Autorizacién, en su caso, de
resultado de las

Comisibn encargada de dar seguimiento y evaluar el

RECOMENDACIONES APROBADAS EN LA SESION 222 RELACIONADAS CON EL PROCESO DE
PRESUPUESTACION, ASI COMO DE PROPONER, EN SU CASO, LINEAM1ENTOS PARA LA

PRESENTACION DE LOS ANTEPROYECTOS DE PRESUPUESTO.

El Secretario dijo, a nombre de los miembros de la Comision mencionada al rubro, que se
autorizara una prorroga al plazo establecido para el dia 31 de octubre de 2001.

El Presidente preguntd si habia alguna otra propuesta o comentarios al respecto de la
solicitud, al no haberlos, sometid a la consideracion del pleno la solicitud de prérroga para el

dia 31 de octubre del presente ano, la cual quedd aprobada por 39 votos a favor y una

abstencion.

UNIVERSIDAD AUTONOMA METTIOPftiITANA

UNIDAD AZCAPOTZALCO |
APROBADO POR EL CONSEJO ACADEMICO EM SU | DOCU mPnto
SESION Z3S CELF.RUADA ;1 27 -** 1 €2~ Q Q. s t'W .UII.W UO
EL SECRETAHIO DEL CONSEJO.
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231.2 Autorizacion de la solicitud de prorroga presentada por la Comision encargada de dar seguimiento
y evaluar el resultado de las recomendaciones aprobadas en la Sesion 222 relacionadas con el
proceso de presupuestacidon, asi como de proponer, en su caso, lincamientos para la presentacion
de los anteproyectos de presupuesto, para el 31 de octubre de 2001.

4. Informe de la Comisiétn encargada de coordinar el proceso de auscultacion

PARA DESIGNAR AL DIRECTOR DE LA DIVISION DE CIENCIAS SOCIALES Y HUMANIDADES,
PERIODO 2001-2005.

El Presidente solicité al Sr. Miguel Angel Hernandez Yanez, miembro de la Comision
mencionada al rubro, diera lectura al informe presentado.

A continuacion, el Sr. Miguel A. Hernandez Yanez, menciond sobre el Informe de la Comisidon
encargada de coordinar el Proceso de Auscultacion para Designar al Director de la Division
de Ciencias Socilales y Humanidades, periodo 2001-2005, lo siguiente:

Los miembros que participaron en la Comision fueron: Ing. Juan Manuel Nuche Cabrera,
Jefe del Departamento del Medio Ambiente; Lic. Victor Bobadilla Vargas, representante
academico del Departamento de Derecho; D.I. Martha Patricia Ortega Ochoa, representante
académica del Departamento del Medio Ambiente; Sr. Miguel Angel Hernandez Yafiez,
representante de los alumnos de la Licenciaturas en Ingenieria Eléctrica y Fisica; Sr. Alonso
Rufino Ojeda Hernandez, representante de los alumnos de la Licenciatura en Sociologia; y
Sra. Carolina Rangel Mancilla, representante del personal administrativo.

De conformidad con lo aprobado por el Consejo Académico en la Sesion 230, celebrada el dia
21 de septiembre de 2001, la Comision se reunio para definir los horarios y demas
mecanismos para realizar las modalidades de auscultacion aprobadas (cualitativa y
cuantitativa). Por lo anterior, elaboro una Convocatoria a través de la cual se invitd a toda la
comunidad universitaria a participar en el proceso para la Designacion del Director de la
Division de Ciencias Sociales y Humanidades.

Respecto de la Auscultacion cualitativa dijo que incluia tres mecanismos:. presentacion de
los candidatos y de sus planes de trabajo, un debate y la recepcion de opiniones por escrito.

Mencion0 que la presentacion de los candidatos y de sus planes de trabajo se realizd el dia
miércoles 26 de septiembre de las 11:00 a las 14:00 horas y de las 16:00 a las 19:00 horas,
en la Sala Audiovisual K-001. El orden para las presentaciones, sefnald, se definio de manera
alfabética para el turno matutino. Después de la presentando del candidato y de la lectura
de su curriculum vitae, cada uno de los candidatos dispuso de 25 minutos para exponer su
plan y 25 minutos para responder a las preguntas que la comunidad universitaria realizo.
Cabe mencionar que de acuerdo con lo aprobado por el Consejo Academico se dio lectura a
todas las preguntas gque los asistentes formularon de manera escrita y el candidato
respondio a todas.

La presentacion de los planes de trabajo de los candidatos fue la siguiente:

UNIVERSIDAD AUTONOMA MITROPMITANA

UNIDAD AZCAPOT ZALCO
APROBADO POR EL CONSEJA ACADEMICO EN SU
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Turno Matutino Turno Vespertino

11:00 - 12:00 horas, Lic. Gerardo Gonzalez 16:00 - 17:00 horas, Mtra. Maria Elvira
Ascencio. Buelnha Serrano.

12:00 - 13:00 horas, Lic. Guillermo 17:00 - 18:00 horas, Lic. Gerardo Gonzalez
Ejea Mendoza. Ascencio.

13:00 - 14:00 horas, Mtra. Maria Elvira 18:00 - 19:00 horas, Lic. Guillermo

Buelna Serrano. Ejea Mendoza.

Con relacion a la asistencia gque hubo en las presentaciones, los integrantes de la Comision
se percataron de gue la asistencia fluctudé entre 25 y 30 personas en cada presentacion
durante el turno matutino y las preguntas fueron abundantes y heterogéneas. Durante el

turno vespertino la asistencia fue muy baja.

Respecto a la modalidad del debate, la Comision se reunio en varias ocasiones para analizar
el formato que utilizarian para esta modalidad y a quien invitarian como moderador. En la
reunion discutieron varias posibilidades y acordaron gue una siguiente reunion invitarian a
varios profesores con el fin de platicar con ellos y despues precisar quien seria el moderador.
En la siguiente reunion acordaron que el moderador fuera el Dr. Manuel Rodriguez Viqueira
y definieron un formato para el debate. También acordaron platicar con los candidatos vy

explicarles el espiritu del debate, asi como su formato.

El formato del debate fue el siguiente:

e Presentacion breve de los candidatos, por parte del moderador.

e Primera ronda con una duracion de 15 minutos para gque cada uno de los candidatos, en
5 minutos, hiciera una presentacion de su plan de trabajo, asi como de los principales
problemas de la Division y acciones a tomar.

e Segunda ronda con una duracion de 15 minutos, en donde cada uno de los candidatos,
en 5 minutos, responderia a una pregunta tema formulada por el moderador.

e Tercera ronda con una duracion de 15 minutos, en donde cada uno de los candidatos, en
5 minutos, responderia a una pregunta tema formulada por el moderador.

e Cuarta ronda con una duracion de 15 minutos, en donde cada uno de los candidatos

dispuso de 5 minutos para debatir y concluir.
La asistencia de la comunidad universitaria fluctuo entre 65 y 70 personas.

Con respecto a las opiniones escritas se recibieron un total de 11 cartas, las cuales incluian
alrededor de 309 firmas. Estas fueron recibidas en la Oficina Técnica de Consejo Acadéemico,

segun lo acordado.

Finalmente, sobre la auscultacion cuantitativa menciond que la votacion se llevo a cabo el
viernes 28 de septiembre en la Sala del Consejo Divisional de Ciencias y Artes para el
Diseno, ubicada en la planta baja del edificio H, en un horario corrido de las 10:00 a las
18:00 horas. Antes del inicio de esta auscultacidon se revisaron, sellaron y marcaron las
urnas para los once sectores requeridos. Durante la jornada, todos los votantes fueron
previamente identificados, se recabaron sus firmas en los padrones y se les entrego la boleta
del sector correspondiente. La votacion concluyo a las 18:00 horas, y a las 18:15 horas se

llevo a cabo el cOmputo de votos, en forma publica.

UNIVERSIDAD AUTONOMA
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El Presidente preguntd si habia observaciones o comentarios con respecto al Informe
presentado por la Comision.

Sin comentarios al respecto, el Sr. Alfonso Rufino Ojeda pidid un receso de cinco Minutos
para que los companeros gque fueran llegando se incorporaran a la Sesidon, mismo que fue
autorizado por unanimidad (41 votos a favor).

231.3 El Consejo Académico recibio el informe de la Comision encargada de coordinar el proceso de
auscultacion para designar al Director de la Division de Ciencias Sociales y Humanidades,

periodo 2001-2005.

5. Designaciéon del Director de la Division de Ciencias Sociales vy Humanidades

para el periodo 2001-2005.

Después del receso, el Presidente pidio a los miembros del Consejo Académico tomaran
asiento para que, conforme a los mecanismos utilizados en otros procesos, se entregara un
papeleta a cada uno de ellos y posteriormente se recogieran por lista de asistencia.

Ensequida, el Secretario paso lista de asistencia y una persona de apoyo recogio la papeleta.
Al momento de pasar lista y de recoger las papeletas, estuvieron presentes 44 miembros del
organo colegiado. Antes de proceder a solicitar dos escrutadores, llego el Sr. Klever lzquierdo
Ayala, miembro del Consejo Académico. El Presidente del Consejo Académico, después de
consultar a la Abogada, senald gque correspondia al organo colegiado determinar si se le

permitia al Sr. Izquierdo manifestarse a través del voto o no.

El Dr. Héctor Javier Vazquez sehald que de acuerdo a su experiencia en los organo
colegiados, el procedimiento utilizado al momento de la votacion era entregar la papeleta
conforme se pasaba lista de asistencia y para recogerla también se pasaba lista de
asistencia. Indicd que este procedimiento excluia aquellos miembros del 6rgano colegiado
gue no estuvieran presentes al momento de entregar la papeleta. PrecisO que
desafortunadamente este procedimiento no se habia seguido y, desde su punto de vista,
entregar las papeletas sin mencionar el nombre tenia riesgos.

El Lic. Mario Flores Lechuga comentd que normalmente en todo proceso de eleccion, el
MIiSMo proceso tiene determinada etapas gue van precluyendo. En ésta, al momento de la
entrega de boletas precluyo, por lo tanto ya no puede darse una papeleta mas porque ya
termind esa etapa del proceso, es la costumbre; y se pasa a la siguiente etapa, que es la de
votacion, de sufragio y, después viene ya la etapa de escrutinio y con eso, en terminos
generales pudiera darse un proceso de eleccidon. Senald que quizas este organo es el que
deberia de determinar cual parametro sigue, si es el normal de un proceso de eleccion, o se
le permite al companero votar.

El Dr. Luis Ramon Mora Godinez comentdo que este proceso de designacion era muy
Importante, por lo tanto, le pareceria mucho mas grave que algun miembro del 6rgano
colegiado no se le permitiera votar. Reflexiond en el sentido de gue todavia no se habia
decidido nada. Coincidié en que hubo una irregularidad al principio y que finalmente con la
recopilacion de boletas por orden de lista se cubria. Senald, nuevamente, que seria mas
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delicado, en funcidn de este organo colegiado y de la importancia del proceso y ademas de
respeto a un companero colegiado, que si se le permita votar.

El Mtro. Hugo Solis Correa dijo que seria una falta de seriedad inclusive votar si le deja votar
0 no, senald que ya se habia dado la fase de recoleccion de votos y, sl no estuvo presente era
parte de su responsabilidad y no de los miembros del érgano colegiado.

El Sr. Miguel Angel Herndndez Yanez opindé que si se tendria que dar la oportunidad al
companero de votar, debido a que no estuvo definido el proceso para reparticion de boletas,
por lo tanto no tiene ningun inconveniente que se le dé la papeleta al companero y pueda
ofrecer su voto.

El Sr. Alonso de la Torre Vega menciond gue para evitar malos entendidos y con el fin de que
el proceso fuera totalmente limpio y transparente, dado el comentario del Dr. Heéctor Javier,
propuso que se distribuyan nuevamente las papeletas a cada uno de los miembros del
Organo colegiado y eso permitiria darle la oportunidad de emitir su voto al compaihero
lzquierdo Ayala.

El Sr. Miguel Angel Bennetts Candelaria consider6 que era un gran problema porque el voto
del ser lzquierdo Ayala pudiera ser el que, en caso de empate, definiera la decision del
Oorgano colegiado.

El Dr. Emilio Sordo Zabay dijo que era Sesion convocada para las 12:00 horas y el
companero esta llegando a la 1:00 o cerca de la 1:00. Entonces todos tenemos que asumir
nuestra responsabilidad de ser consejeros, de ser puntuales. No coincidio en que se volviera
hacer toda la operacion porque un miembro del organo colegiado llegaba tarde. Pidid que se
continuara con las fases del proceso.

El Ing. Juan Manuel Nuche Cabrera dijo gue era muy triste que se estuviera pidiendo la
palabra para conceder o no, aun miembro del érgano colegiado, el derecho hacer uso de sus
compromisos como Consejo Academico. Recordd que cuando un punto estaba
suficientemente discutido y se tomaba un acuerdo, nunca se volvia a discutir o tomar una
decision porgque algun miembro no estuviera de acuerdo. Finalmente, considerd0 que sentar
un precedente de esa naturaleza desvirtuaba la responsabilidad de este Consejo y la
honorabilidad también de este Consejo, por lo tanto, no debe permitirsele votar.

El Ing. Enrigue Rébora Togno senald que era necesario tomar una decision a traves de una
votacion, porque recordo que se habia autorizado, hacia unos minutos, un receso para que
se terminaran de incorporar los miembros del Consejo Académico restantes. Coincidio en
gue uno alteracion en la forma de cerciorarse que cada miembro correspondiente del organo
colegiado recibiera su papeleta. Finalmente, menciond que él no tenia inconveniente en que
se le concediera el derecho de votar al alumno que apenas se estaba incorporando, ya que
aun no se daban a conocer los resultados.

El Sr. Jabin Mora Espinosa preciso que desde el momento en que el proceso de designacion
no se llevd como debia, daba margen a que "bueno es cuestion de equidad" el companero
pudiera votar.
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El Presidente del o&6rgano colegiado menciond que de acuerdo con las iIntervenciones
anteriores, existian dos posiciones: una gque pedia se le permitiera votar al compafnero gue se
estaba incorporando a la Sesion y, dos, la que evidentemente senalaba que no se le
permitiera votar, por los motivos expuestos anteriormente. Sin embargo, no habia otras
opcion que someter a votacion las dos vertientes mencionadas.

Enseguida, el Dr. Emilio Sordo Zabay solicitd que la votacion fuera secreta. El Presidente
pidid que, entonces, se repartirian las papeletas por lista de asistencia.

A continuacion, el Ing. Juan Manuel Nuche Cabrera menciond que por cuestiones de
homogeneidad y, como una forma de hacer las cosas, el procedimiento tenia gque ser similar
al utilizado anteriormente, es decir, gque solamente se recogieran por lista de asistencia. El
Presidente, dijo gue no tenia inconveniente; sin embargo, los miembros del Consejo
Academico de acuerdo con sus intervenciones sentian mas seguridad en el proceso si se

entregaban y se recogian por lista de asistencia, asi que ese mecanismo seria el utilizado a
partir de este momento.

El Secretario, procedid a pasar lista de asistencia para hacer entrega de las papeletas y en

total se entregaron 45 boletas. Asimismo, se recogieron por lista de asistencia y en total se
recogieron 45 boletas.

Enseguida, el Presidente solicito dos escrutadores y dijo que cuando hubiera 23 votos en
alguna de las dos opciones, en ese momento, se detenia la lectura de los votos. El Dr. Heéector

Javier Vazquez preciso que en este momento el Sr. Klever Izquierdo Ayala si habia emitido su
Voto.

El computd de votos se detuvo cuando 24 miembros del Consejo Académico se manifestaron
en contra de que el Sr. Klever lzquierdo Ayala emitiera su voto para la designacion del
Director de la Division de Ciencias Sociales y Humanidades. Ademas, de lo anterior hubo 12
votos a favor de gque si emitiera su voto y 2 abstenciones.

A continuacidon, el Presidente solicitd dos escrutadores y mencion0 gue para esta parte

existian 44 votos emitidos, por lo gue cuando alguno de los candidatos obtuviera 23 votos,
en ese momento se detendria la lectura.

Enseguida, la Sra. Hilda Rojo Zabaleta y la Sra. Carolina Rangel Mancilla dieron lectura a
los votos emitidos. El computd de votos se detuvo cuando el Lic. Guillermo Ejea Mendoza
tuvo 23 votos y el Lic. Gerardo Gonzalez Ascencio 14 votos.

El Presidente, comentd que con esto quedaba designado como Director de la Division de

Ciencias Sociales y Humanidades para el periodo comprendido del 3 de octubre de 2001 al 2
de octubre de 2005, el Lic. Guillermo Ejea Mendoza.

231.4 Designacion del Lic. Guillermo Ejea Mendoza como Director de la Division de Ciencias Sociales y

Humanidades, para el periodo que Inicia el 3 de octubre de 2001 y concluye el 2 de octubre de
2005.
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0. Asuntos Generales.

El Dr. Luis Ramon Mora Godinez solicitd el apoyo de la Secretaria para dar difusion a dos
asuntos: uno el relacionado con el envid de una informacidn por parte de la oficina de presa
respecto de la situacidon que guarda el proceso juridico del guebranto sufrido por la
Universidad, ya que se envio en una tamaino carta pidido que en la medida de lo posible se
ampliara para el conocimiento de la comunidad universitaria. Asimismo, la segunda
solicitud es que también se diera difusion a la Convocatoria sobre la eleccion de los
candidatos a las Comisiones Dictaminadoras de Area, donde se sefiala fecha y sitio a donde
va hacer la eleccidon, la cual seréa el dia 11 de octubre.

El Sr. Miguel Angel Hernandez Yafez pidi6 que no se faltara al respeto al comparfero
Izquierdo Ayala, ya que al momento de la votacion hubo gente indicdé en la boleta que no le
permitia votar por "irresponsable"”, ademas lo indicé con "z", opind que ese calificativo tuvo
gque haber sido plasmado, seguramente, por alguien gue se espera hasta el termino de la

Sesion.

En segundo lugar, dijo que queria hacer una reflexion: "a mi me preocupa esta designacion
gue acabamos de hacer, cual es el perfil de nuestros directivos gue estamos designhando.
Estaba leyendo los curriculum y creo que hay muy poca docencia por parte del nuevo
Director de Sociales, yo como alumno de esta Universidad quisiera que esos puestos fueran
por gente realmente que se ha dedicado a la docencia, no gente politica o gente que tenga
mas experiencia en cuestiones de administracion. Para mi es fundamental, porgue estamos
en una Universidad, nos estamos formando como profesionales; entonces, necesitamos de
conocimientos cientificos y tecnoldgicos. Entonces, nada mas quisiera pedirle una reflexion a
esta Consejo de como estamos eligiendo a nuestras autoridades, gente con poca preparacion
academica, entonces, yo nada mas quiero decir esto: que me preocupa gue esté llegado este
tipo de gente a los puestos importantes de la Universidad, gracias".

El Dr. Luis Ramon Mora Godinez dijo que en varias ocasiones se habia mencionado la
pertinencia, aunque parezca usado, de revisar la Ley Organica de esta Universidad, es decir,
hay procesos en los gue cada vez menos participan las comunidades academicas, por
factores que no tiene el caso traer aqui, pero a mi me parece muy complicado y complejo
realmente votar por una Division que no conozco a fondo, es decir, creo que esa vision
democratica que se plasmod en la Ley Organica, a la luz de la experiencia de mas de 25 anos,
deberiamos de revisarla.

El Sr. Miguel Angel Bennetts Candelario reconocié que finalmente la que decidia el 6rgano
colegiado era lo que se tenia que llevar a cabo. Sin embargo, comentdo que le parecia
preocupante el hecho de gue se realizara un proceso de auscultacion y finalmente no se
tomara en cuenta los resultados o la opinion de la comunidad universitaria, en particular, de
la Division de Ciencias Socilales y Humanidades. Comentd que para esta comunidad el
proceso de auscultacion era como una votacion y que se resultado se respetaria, por lo
anterior, pidid que se diera a conocer a esta comunidad el significado del proceso de
auscultacion. También coincidiéo con la opinién vertida por el Sr. Miguel Angel Hernandez
Yanez, en el sentido de que estaba llegando gente que, dentro de la carrera académica, no es
tan preparada como otras personas que si se podrian merecer el puesto.

Egkl//
UNIVERSIDAD AUTONOMA 'METROPOLITANA

UNIDAD AZCAPOTZALCO
APROBADO POIliI EL COASEJO ACADEMICO EN SU

SESIONAIS— CELEBRADA LLJJ"™JU
EL SECRETARIO DEL COXSEJO.



1934

El Ing. Juan Manuel Nuche Cabrera pidio gque se hiciera una reflexidbn en torno a los
comentarios, porque se hablaba de falta de respeto y al final se cometia la misma falta de
respeto al senalar que no hay capacidad, que no hay docencia, etcetera. Dijo que parecia que
todos eran culpables hasta gue no se les demostrara lo contrario y menciond que en el
ambito académico era al contrario: nadie es culpable hasta que se le demuestre lo contrario.

La Mtra. Julia Vargas Rubio recordd que se tenia el proceso de eleccion de representantes
para cubrir la vacante del sector alumnos de Ingenieria en Electronica y que la inscripcion
de planillas se habia cerrado el dia de ayer. Dijo que en total se tenian 3 planillas: G. G., de
Gerardo Moada Aguilar y Gerardo Lopez Quiroz; Punto de Equilibrio, de J. de Jesus Montano
Méndez y Jorge A. Gonzalez Farfan; y Electrosiglo XXI, de Edgar Armando Monroy Rodriguez
y Javel Jiménez Ruvalcaba. Aprovechd el punto para convocar, en su calidad de Presidenta
del Comité Electoral a una reunion para el dia de manana -4 de octubre- a las 9:00 horas
para poder instrumentar la parte de la votacion, la cual sera el proximo viernes a partir de
las 10:00 de la manana.

El Mtro. Hugo Solis Correa preguntd si ya existia una fecha para la toma de posesion del
nuevo Director de la Division de Ciencias Sociales y Humanidades. El Presidente, menciond
gue aun no habia fecha clara, pero que se le notificaria personalmente.

El Sr. Klever lzquierdo Ayala aclaro gue cuando participo en la votacion para ver si el podia
votar, o0 no, se abstuvo porgue le parecid lo correcto; sin embargo, dijo que se le hacia una
falta de respeto que a traves de las papeletas se hicieran comentarios que de frente no
pueden decirse. Comento gque le parecia que el procedimiento de otorgar un receso también
era incorrecto.

El Sr. Ignacio Macedo Castillejos comento, con respecto a la Comision que se le habia
otorgado una prorroga, que uno de los problemas a los que se habia enfrentado la Comision
era gue solicitdo informacion a los Jefes de Departamento y a los Directores de Division con el
fin de conocer los procedimientos gque utilizan para hacer su presupuesto y a la fecha muy
pogquitas Iinstancias habian dado respuesta. Por lo anterior, considerdo que el lugar de hacer
tantos senalamientos en torno a la eleccidn de los organos personales, se deberia poner
atencion a los aspectos de funcionamiento de la Universidad y el compromiso que debia
existir por parte de los organos personales no se esta dando ni de palabra ni de hechos.

También recordd que al final de las sesiones se guedaban los mismos y con ellos se tenian
gue integrar las comisiones, por lo tanto el trabajo que tenia gque ser de todos los miembros
del 6rgano colegiado, terminaban haciéndolo los mismos. Finalmente, dijo que le gustaria
gue los Jefes de Departamento y los Directores de Division enviaran informacion a la
Comision de Presupuesto ya que esto facilitaria la fluidez y el avance del trabajo de la
Comision.

El Dr. Héctor Javier Vazquez pregunto si habia posibilidades de hacer una evaluacion en
torno al acceso del edificio H, con el fin de ampliar los horarios y cerrar estos accesos hasta
las 20:30 horas, principalmente en el segundo piso de este Edificio. Lo anterior, dijo porgue
habia muchos profesores gue tenian que dar clase tarde y la circulacion para el Edificio H se
torna complicada. N
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La Dra. Estela Serret Bravo solicitd informacion relacionada con el servicio del café del que
disponia la comunidad universitaria, porgue habia mucha inquietud de que se repitiera el
fendOmeno que se sufrid hacia algunos meses.

El Mtro. Cristian Leriche Guzman, Secretario de la Unidad, comento que el asunto era que,
por un lado, se estaba haciendo una evaluacion de la calidad del café porque al parecer no
estaba dentro de los standares de calidad que se buscan. Por otro lado, también hubo una
accion de la duena del cafée en donde dio una propaganda por su propia cuenta, la cual era
Inadecuada y el Sindicato considero gue se estaba violentando los acuerdos. Sin embargo,
considero que este servicio, particularmente, no era de la calidad gque estabamos necesitando
y que estamos viendo la necesidad de suspenderlo por lo menos un buen rato.

La Dra. Estela Serret Bravo pidid disculpas por la replica y pregunto si el servicio se iba
suspender indefinidamente. El Presidente, aclaré gue se estaba evaluando la posibilidad de
dar un mejor servicio, ya gue era una necesidad muy sentida por la comunidad.

El Sr. Alfonso de la Torre Vega preguntd al seinor Secretario, qué continuidad se le daria a
los acuerdos que se tomaron en la Comision de servicios con los consejeros alumnos. El
Presidente respondio que los acuerdos que se hayan tomado se respetaran y se retomaria
nuevamente la dinamica de ese grupo de trabajo.

El Dr. Emilio Sordo Zabay retomo6 la propuesta del Dr. Héctor Javier Vazquez pero en el
sentido de ampliar el horario por la manana, ya que abren los accesos a las 9:45 y existe
gente que tiene una vida académica muy rica. Por lo anterior, propuso gue se hiciera una
evaluacion de la viabilidad de cerrar los accesos ya gue esta medida no estaba siendo
funcional para los profesores y tampoco mejoraba la seguridad.

El Sr. Alonso Rufino Ojeda Hernandez senald con respecto a los acuerdos tomados en las
reuniones de la Comision de Servicios de los alumnos, que en la Biblioteca no se estaban
respetando. En consecuencia, preguntd si ya podian empezar a ver su seguimiento con el
nuevo Secretario de Unidad.

El Mtro. Cristian Leriche Guzman dijo que era conveniente hacer una reunion para retomar
el dialogo de la mejor manera y poder establecer los canales, segun el caso, es decir,
concretamente es necesario que nos reunamos para gue podamos platicar de manera precisa

estos asuntos.

Finalmente, el Mtro. Victor Manuel Sosa Godinez, comentd, como Rector de la Unidad, gque
los diferentes integrantes gue se pusieron en la terna cumplian las caracteristicas en cuanto
a docencia, iInvestigacion, difusidon y en gestion universitaria y, en ese ambito, se sentia
responsable de la decision que el 6rgano colegiado habia tomado.
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Con lo anterior, dio por terminada la Sesion 231, celebrada el 3 de octubre de 2001, siendo
las 13:40 horas del dia indicado.

MTRO. VICTOR MANUEL SOSA MTRO. CRISTIAN EDUARDO
GOI_DINEZ L ERICHE GUZMAN
Presidente Secretario
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ACUERDOS DEL DECIMO CUARTO CONSEJO ACADEMICO DE LA
UNIDAD AZCAPOTZALCO

SESION 231, CELEBRADA EL DIA 3 DE OCTUBRE DE 2001.

Aprobacion del Orden del Dia, sin modificaciones.

Autorizacion de la solicitud de prérroga presentada por la Comision encargada
de dar seguimiento y evaluar el resultado de las recomendaciones aprobadas en

la Sesion 222 relacionadas con el proceso de presupuestacion, asi como de
proponer, en su caso, lineamientos para la presentacidon de los anteproyectos de
presupuesto, para el 31 de octubre de 2001.

El Consejo Académico recibidé el informe de la Comision encargada de coordinar
el proceso de auscultacion para designar al Director de la Division de Ciencias
Socliales y Humanidades, periodo 2001-2005.

Designacion del Lic. Guillermo Ejea Mendoza como Director de la Division de
Cienclas Soclales y Humanidades, para el periodo que Inicia el 3 de octubre de
2001 y concluye el 2 de octubre de 2005.
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(@%oAcadémico

25 de septiembre de 2001
Caua-208/01

Mtro. Victor M. Sosa Godinez
Presidente del Consejo Académico
Presente

En virtud de que el proximo 15 de octubre vence el plazo para que
concluya su dictamen |la Comisidon encargada de dar seguimiento vy
evaluar el resultado de las recomendaciones aprobadas en la sesion 222
relacionadas con el proceso de presupuestacion, asi como de proponer,
en su caso, lincamientos para la presentacion de los anteproyectos de
presupuesto, solicito a usted, se incluya en el Orden del Dia de la
proxima sesion la Autorizacion de una prorroga.

Atentamente
"Casa abierta al tiempo”

. Cristian Leriche Guzman
ecretario

Av. San Pablo No. 180, Col Reynosa Tamaulipas
Delegacion Azcapotzalco. 02200, México, D.F
Tels.: 5318-9202 5318-9303

Fax: 5382-4052
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Consejo Academico

InfForme que presenta la Comisiéon encargada de coordinar el
Proceso de Auscultacion para Designar al Director de la

Division de Ciencias Sociales y Humanidades, periodo 2001-2005.

La Comision quedo integrada en la sesion 230 del Consejo Académico, celebrada
el dia 21 de septiembre de 2001 con los siguientes miembros: Ing. Juan Manuel
Nuche Cabrera, Jefe del Departamento del Medio Ambiente; Lic. Victor Bobadilla
Vargas, representante académico del Departamento de Derecho; D.l. Martha
Patricia Ortega Ochoa, representante académica del Departamento del Medio
Ambiente; Sr. Miguel Angel Hernandez Yanez, representante de los alumnos de la
Licenciaturas en Ingenieria Eléctrica y Fisica; Sr. Alonso Rufino Ojeda
Hernandez, representante de los alumnos de la Licenciatura en Sociologia; y Sra.
Carolina Rangel Mancilla, representante del personal administrativo.

De conformidad con lo aprobado por el Consejo Academico en la Sesion antes
mencionada, la Comision se reunio para definir los horarios y demas mecanismos
para realizar las modalidades de auscultacion aprobadas. Por lo anterior, elabord
una Convocatoria a través de la cual se invitd a toda la comunidad universitaria a
participar en el proceso para la Designacion del Director de la Division de

Ciencias Soclales y Humanidades.
1 Auscultacion cualitativa:
| a auscultacidon cualitativa incluia tres mecanismos:

A La presentacion de los candidatos y de sus planes de trabajo se realizo el dia
miércoles 26 de septiembre de las 11:00 a las 14:00 horas y de las 16:00 a

las 19:00 horas, en la Sala Audiovisual K-001. ElI orden para las
presentaciones se definido de manera alfabética para el tumo matutino.
Presentando al candidato y leyendo su curriculum vitae, cada uno dispuso de
25 minutos para exponer su plan y 25 minutos para responder a las
preguntas gque la comunidad universitaria realiz6. Cabe mencionar que de
acuerdo con lo aprobado por el Consejo Academico se dio lectura a todas las
preguntas formuladas, de manera escrita, por los asistentes y el candidato

respondid a todas.

La presentacion de los planes de trabajo de los candidatos fue la siguiente:

Turno Matutino Tumo Vespertino
11:00 - 12:00 horas, Lic. Gerardo 16:00 - 17:00 horas, Mtra. Maria Elvira
Gonzalez Ascencio. Buelna Serrano.

Av San Pablo No. 180, Col Reynosa Tamaulipas
Delegacion Azcapotzalco. 02200, Meéxico, D F
Tels.: 5318-9202 5318-9303

Fax: 5382-4052
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12:00 - 13:00 horas, Lic. Guillermo 17:00 - 18:00 horas, Lic. Gerardo
Ejea Mendoza. Gonzalez Ascencio.

13:00 - 14:00 horas, Mtra. Maria Elvira 18:00 - 19:00 horas, Lic. Guillermo
Buelna Serrano. Ejea Mendoza.

Con relacidon a la asistencia que hubo en las presentaciones, los integrantes
de la Comision se percataron de gue la asistencia fluctudé entre 25 y 30
personas en cada presentacion durante el tumo matutino y las preguntas
fueron abundantes y heterogéneas. Durante el tumo vespertino la asistencia
fue muy baja.

B. La Comision se reunid en varias ocasiones para analizar a quien invitarian
como moderador del debate y precisar el formato del mismo. En la primera
reunion discutieron varias posibilidades y acordaron que una siguiente
reunion invitarian a varios profesores con el fin de platicar con ellos y
después precisar gquien seria el moderador. Durante esa reunion acordaron
gue el moderador fuera el Dr. Manuel Rodriguez Viqueira y definieron un
formato para el debate. También acordaron platicar con los candidatos y
explicarles el espiritu del debate, asi como su formato.

Después de varias discusiones acordaron gue el formato quedara de la
sigulente manera:

e Presentacion breve de los candidatos, por parte del moderador.

 Primera ronda con una duracion de 15 minutos para que cada uno de los
candidatos, en 5 minutos, hiciera una presentacion de su plan de trabajo,
asi como de los principales problemas de la Division y acciones a tomar.

e Segunda ronda con una duracion de 15 minutos, en donde cada uno de los
candidatos, en 5 minutos, responderia a una pregunta tema formulada por

el moderador.
e Tercera ronda con una duracion de 15 minutos, en donde cada uno de los

candidatos, en 5 minutos, responderia a una pregunta tema formulada por

el moderador.
e Cuarta ronda con una duracion de 15 minutos, en donde cada uno de los

candidatos dispuso de 5 minutos para debatir y concluir.
La asistencia de la comunidad universitaria fluctuo entre 65y 70 personas.
C. Finalmente, con respecto a las cartas, se recibieron en la Oficina Tecnica de
Consejo Académico un total de 11 opiniones escritas con 309 firmas. (Anexo
cuadro correspondiente al coOmputo de opiniones)
2. Auscultacion cuantitativa:
La votacion se llevo a cabo el viernes 28 de septiembre en la Sala del Consejo

Divisional de Ciencias y Artes para el Diseno, ubicada en la planta baja del
edificio H, en un horario corrido de las 10:00 a las 18:00 horas. Antes del Inicio



1941

ce esta auscultacion se revisaron, sellaron y marcaron las urnas para los once
sectores requeridos.

Durante la jomada, todos los votantes fueron previamente identificados, se
recabaron sus firmas en los padrones y se les entregdo la boleta del sector
correspondiente. La votacion concluyd a las 18:00 horas, y a las 18:15 horas se
llevd a cabo el coOmputo de votos, en forma publica. (Anexo cuadro

correspondiente al computo)

Atentamente
La Comision

anuel Nuche Cabrera

Martha Patricia/Ortegal Ochoa Carolina R

Alonso Rufino Ojeda Hernandez Miguel andez Yanez

Azcapotzalco, D.F. a 28 de septie de 2001.
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CUADRO RESUMIDO DE LAS OPINIONES ESCRITAS

Nombre del Candidato

Mtra. Maria Elvira
Buelna Serrano

Lic. Guillermo Ejea
Mendoza

Lic. Gerardo Gonzalez
Ascenclo

Total

Documentos

11

Firmas
Profesores y Administrativos

56

121

177

Alumnos

132

132



ANEXO
auscultacion cuantitativa

Profesores de Carrera  Profesores de tiempo  Profesores de carrera  Profesores de tiempo  Teécnicos Personal Personal
N re del Tiempo indeterminado  parcial indeterminado  tiempo determinado parcial determinado Académicos Ayudantes Alumnos Administrativos  académico Alumnos administrativo Total
ombre de

Candidato Ciencias Sociales y Humanidades Otras divisiones
Mtra. Maria Elvira
Bue lna Serrano 11 0 O 1 0 2 V4 5 4 2 13 45
Lic. Guillermo Ejea
Mendoza 79 0 4 O O 1 33 11 16 12 10 166
Lic. Gerardo
Gonzalez Azcencio 62 0 S 0 2 11 65 37 3 1 29 215
Abstencién 1 0 O O O O O 0 0 O 0 1
Nulos 4 0 O O O O O 0 1 O 1 6

Total 157 O 9 1 2 14 105 o3 24 15 o3 433
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vahcke Ciencias Sociales y Humanidades
Departamento de Economia Mexico D.F., a 19 de Septiembre de 2001.

Mtro. Victor M. Sosa Godinez

Rector de la Unidad Azcapotzalco
Universidad Autdénoma Metropolitana.
Presente

Por medio de la presente los profesores que firman al calce miembros del grupo
de Investigacion Desarrollo y Medio Ambiente, acordamos manifestar nuestro apoyo al
Mtro. Guillermo Ejea Mendoza para formar parte de la terna en el proceso de
designacion del director de la Division de Ciencias Sociales y Humanidades de la
Unidad Azcapotzalco. Este apoyo se basa en la consideracion de que el Mtro. Ejea a
traves de su trayectoria académica e institucional ha apoyado e impulsado ampliamente,

en el ambito de su competencia, la investigacion y desarrollo academico.

Asimismo, el Mtro. Ejea ha actuado con un sentido de servicio y desarrollo en

beneficio de la comunidad universitaria durante su gestion como Secretario de la

Unidad Azcapotzalco.

Esperamos que nuestra opinion sirva como un elemento mas en el proceso de

seleccion de nuestro proximo director de la Division de Ciencias Sociales y

Humanidades.

Atentamente
Casa abierta al tiempo *

Av. San Pablo No. 180, Col. Reynosa Tamaulipas,
Delegacion Azcapotzalco. 02200 México. D.F.
Tels. Conmutador: 5724-4200,5724-4330 y 5724-4331
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* SET. 27 2001

JAN-HZCTFUIZIELCD

Mexico, D. F., a 27

Los abajo firmantes técnicos y administrativos de la Coordinacion de Lenguas
Extranjeras del Departamento de Humanidades, con antigiedades que fluctuan
de los 26 a los 8 anos, nos ha tocado ser participes de como se ha dado el
cambio en nuestra area, ya que de un HULEX pasamos a ser una Coordinacion
de Lenguas Extranjeras con un Centro de Recursos con buen equipo, pero que
requiere ser renovable conforme a los cambios de la tecnologia, este proyecto
da inicio hace dos gestiones hablando desde la Rectoria de la Unidad, sus
respectivos Secretarios y Jefes de Departamento, sin embargo, pudiéramos
decir gue es en la gestion anterior con la que el proyecto se concreta. Creemos
gue la continuidad de eéste es iImportante ya que el constante avance
tecnologico nos da el poder ser competitivos con otras instituciones, no
dudamos que existan otros proyectos similares en nuestra Division, despues de
haber participado y escuchado las ponencias para Director de Divisidon de
Ciencias Soclales y Humanidades, no nos queda duda de que es el LIC.
GUILLERMO EJEA MENDOZA el que tiene mayor conocimiento de los
diferentes Departamentos, tiene la experiencia acadéemica, administrativa y de
planeacion, por lo tanto, los abajo firmantes nos permitimos pronunciarnos por
el como Director de la Division de Ciencias Sociales y Humanidades.

Atentamente,
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Mé&h ceCiencias Sociales y Humanidades
Jriameto de Humanidades

Meéxico D.F, a 25 de septiembre del ano 2001.

H. CONSEJO ACADEMICO

UNIDAD AZCAPOTZALCO
PRESENTE

Los profesores del Departamento de Humanidades que firman este
documento consideran que el Lic. Guillermo Ejea Mendoza es el
candidato mas adecuado para dirigir la Division de Ciencias Sociales y
Humanidades.

Coincidimos con su programa de trabajo porque asume los
valores éticos de la vida académica y refleja el modelo de universidad
gue ha seguido la Universidad Autonoma Metropolitana.

Ademas, su manera de entender los desafios internos y externos
gue enfrentaremos esta basada en el cuidado de la excelencia
academica que deberemos proyectar. Este hecho resulta especialmente
relevante siI consideramos que, en sSu programa de trabajo, el

Departamento de Humanidades constituye una parte esencial para el

Av. San Pablo No. 180, Edificio H-3er piso

Col. Reynosa Tamaulipas, México, D.F. 02200
Tels.: 53-18-91-25 y 26 Fax. 53-94-75-06
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ckCiencias Sociales y Humanidades
Mttintiio de Humanidades

desarrollo de las habilidades cognoscitivas de nuestros alumnos, la
madurez de nuestros profesores y la proyeccion de la Division hacia el
exterior.

Hemos constatado, tambien, la buena disposicion del Lie Ejea
para atender aspectos académico administrativos del Departamento.
Entre ellos podemos destacar, muy especialmente, su gestion para
obtener un espacio para la docencia de uno de nuestros posgrados: la
Especializacion en literatura Mexicana del siglo XX.

Estas razones y otras mas nos hacen apoyar al Lic. Ejea

Mendoza para que el organo colegiado considere nuestra opinion al

r al Director de la Diyisio

Av. San Pablo No. 180, Edificio H-3er piso
Col. Reynosa Tamaulipas, México, D.F. 02200
Tels.: 53-18-91-25y 26 Fax. 53-94-75-06
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Col. Reynosa Tamaulipas, México, D.F. 02200
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Meéxico, D. F., a 25 de

H COMISION DEL CONSEJO ACADEMICO

Por medio de la presente queremos manifestar nuestro apoyo al candidato
al Lic. Guillermo Ejea para el cargo de Director de la Division de Ciencias

Soclales y Humanidades ya que cuenta con la experiencia y capacidad
suficiente para dicho puesto. Ademas presenta un vinculo de consolidacion

universitaria entre nuestro Rector actual el Mtro. Victor Sosa Godinez y la
pasada gestion de la Mtra. Monica de la Garza, que deseamos conservar ya
que estos estan en la misma linea en cuanto a los proyectos, desarrollo y
consolidacion de la Coordinacion de Lenguas Extranjeras dentro de esta

Unidad.

Sin mas por el momento agradecemos la ocasion de enviarles un cordial
saludo.

Atentamente,
“CASA ABIERTA AL TIEMPQO”

YVtO.

Av. San Pablo N° 180, Col Reynosa Tamaulipas

Delegacidon Azcapotzalco, 02200 México. D.F
Tel :Conmutador 5318-9000
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México D.F. 26 de septiembre de 2001

OOMBQVOW  0I3SNOD

V u 7/
A los miembros del Consejo Académico de la UAM Azcapo OING31 WNISLO

Presente

Por este conducto, los Profesores del Departamento de Economia que
suscribimos la presente deseamos manifestar nuestro apoyo a la candidatura
del Lic. Guillermo Ejea Mendoza para Director de la Division de Ciencias
Soclales y Humanidades para el periodo 2001 - 2005, por considerar que es la
persona idonea para conducir |los trabajos de esta DivisiOn, puesto que cuenta
con amplia experiencia academica y administrativa y un evidente compromiso

con nuestra Universidad.

Atentamente

FiIrma

/S

L cia.



Hoja No.2 de firmas de profesores del Departamento de Economia en apoyo a la
candidatura del Lic. Guillermo Ejea Mendoza para Director de la Division de
Ciencias Sociales y Humanidades.

Nombre Firma
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_ oi4 SET. 27 200 kK
25 de septiembre de 2001.

M -m o m

A LOS MIEMBROS DEL CONSEJO ACADEMICO DE LA UNIDAD
AZCAPOTZALCO:

A casl 27 anos de creada, la UAM ha consolidado en buena medida su proyecto academico;
ha ganado prestigio en el pais, pero este momento tambien puede ser el del conformismo, el
de la burocratizacion, el de la busqueda del logro personal aun a costa del proyecto
Institucional. Justamente por eso requiere de dirigentes con caracteristicas muy especiales,

que le permitan apuntalar los logros y enfrentar los desafios con creatividad.

Los trabajadores administrativos expresamos nuestro apoyo a Gerardo Gonzalez Ascencio
para ocupar el cargo de Director de la Division de Ciencias Sociales y Humanidades, pues
consideramos que ha demostrado su compromiso institucional, su solvencia académica y su

capacidad para ocupar un cargo de responsabilidad en nuestra Universidad.

En su paso por lajefatura del Departamento de Derecho pudimos comprobar que antepone

los Intereses de la Universidad a sus Intereses personales; que lo mueve a asumir un puesto

de responsabilidad su afan de servicio.

Porgue tenemos la certeza de gue nos permitira ser parte activa en el mejoramiento de

nuestra Division, mas que una expresion de apoyo estamos manifestando nuestro

compromiso de trabajar a su lado, apoyandolo y, cuando sea necesario, criticandolo

constructivamente.

Atentamente
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Meéxico, D. F., a 25 de septiembre del 2001.

H. Consejo Academico

De la Universidad Autonoma Metropolitana
Unidad Azcapotzalco

Presente.

Los alumnos abajo firmantes ante el proceso de designacion del director de la Division de
Ciencias Sociales y Humanidades, consideramos que es menester que se profundice en los
procesos de la relacidon maestro alumno que han venido dando seguridad y fortaleza al
modelo de investigacion, docencia y extension universitaria en el campo de las disciplinas
sociales. En este sentido la labor de coordinacion gue llevo a cabo el Licenciado Gerardo
Gonzalez Ascencio, durante su gestion como jefe del departamento de Derecho, se destaco
por su compromiso con los alumnos, lo que se plasmo en los siguientes logros-
Consolidacion de espacios de discusion alumnos docencia en el departamento se fomento
el desarrollo de nuevos programas, proyectos y grupos de investigacion tomando en
cuenta la opinion de los alumnos, privilegid el dialogo, la mesura y la orientacion en el
mejor de los sentidos universitarios.

Por ello, apoyamos la candidatura para ocupar el cargo de director por dicho periodo,
voluntad que hacemos de su conocimiento a fin de que sea valorada dentro del ejercicio de
eleccion que otorga nuestra ley universitaria a ustedes.

Atentamente-

Nombre Matricula Firma
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Mexico, D F., a 24 de septiembre del 2001

OFICINA TECNICA DEL
n  oir . CONSEJO ACADEMICO

A los miembros del H, Consejo Académico
De la Universidad Autonoma Metropolitana + SET. -7 2o0n 7

Jnidad Azcapotzalco
°resente.

En el actdal proceso de designacion de; director oe la Division de Ciencias Sociales y
Humanidades, consideramos que es menester que se profundice en los procesos
academicos que han venido dando sequridad y fortaleza al modelo de investigacion,
docencia y extension universitaria en eicampo c'e 1as disciplinas sociales En este sentido [a
[abor de coordinacion que Ilevo a cabo el Licenciado Gerardo Gonzalez Ascencio, durante su
gestion como jefe dej departamento de Derecho, se destaco por Su aito compromiso
academico, lo que se plasme en los siguientes jogros: Consolidacion de espacios (¢
discusion docente en el departamento, fomento el desarrollo de nuevos programas,
proyectos y grupos de investigacion acordes con el desarrollo de las ciencias sociales en jos
Jltimos anos, privilegio el dialogo, ja mesura y la orientacion en el mejor de los sentidos
J

VIVersitarios,

Por ello, los profesores abajo firmantes, comprometidos con [a convocatoria de trabajo
avance academico propuesta por el L.cenciddo Gerardo Gonzalez Ascencio en s
documento “LINEAMIENTCS PARA LA GESTION DE LA DIVISION DE CIENCIAS
SOCIALES Y HUMANIDADES 2001-2005", con el cual coincidimos en su extension 'y
alcance, consideramos manifestarles expresamente nuestro apoyo a su candidatura para
ocupar el cargo de director por dicho periodo, voluntad que hacemos de su conocimiento @
finde que sea valorada dentro del ejercicio de eleccion que otorga nuestra ley universitaria a
Ustedes, 1os representantes de 'acomunidad ante dicho organo colegiado.

Atentamente:

Nombre rma
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Mexico Distrito Federal a 26 de Septiembre de 2001

OFICINA 1ErN'CA Dcl |
» CRNStw ACADfMICO !

A LOS MIEMBROS DEL CONSEJO ACADEMICO
PRESENTES. asi 26 2001 *

HAMF1LZCAPOTZ1L

Los que suscribimos la presente, alumnos prestadores de servicio social del
Bufete Juridico de la Universidad Autonoma Metropolitana Azcapotzalco vy
adscritos al departamento de derecho, venimos a hacer el siguiente
pronunciamiento en apoyo y en favor del Licenciado GERARDO GONZALEZ
ASCENCIO, para ocupar el cargo de Director de la Division de Ciencias Sociales y
Humanidades, en virtud de que como se ha hecho publico guedo nombrado en la
terna definitiva como aspirante para tal efecto, lo anterior en atencion a que
conocemos su plan para la gestion de dicho cargo en el periodo 2001-2005, el
cual abarca todos los aspectos relacionados con el desempeno de su labor
enfocados a la docencia, a la investigacion, con la gestion divisional, la difusion de
la cultura, con los alumnos y trabajadores administrativos; aunado a su trayectoria
academica como coordinador y jefe de la licenciatura de derecho en los periodos
Octubre de 1993 a Marzo de 1997 y de Marzo de 1997 a Abril de 2001
respectivamente, coordinador de servicio social de la Division De Ciencias
Soclales y Humanidades en el periodo de Febrero de 1990 a Octubre de 1993,
trayectoria que demuestra y acredita la calidad de su trabajo la sensibilidad vy
experiencia en la solucidon de conflictivas académicas, lo que lo presenta como el
candidato mas iddéneo para ocupar dicho cargo,

ATENTAMENTE
ALUMNO MATRICULA
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26 de Septiembre de 2001

A los miembros del H. Consejo Academico
De la Universidad Auténoma Metropolitana
Unidad AZCAPOTZALCO.

Presente.

Los abajo firmantes trabajadores administrativos del Departamento de Derecho,
manifestamos nuestro apoyo al C. LIC. GERARDO GONZALEZ ASCENCIO, para
ocupar el cargo de Director; de la Division de Ciencias Sociales y Humanidades, el

apoyo se fundamenta en lo siguiente:

e Que habiendo ocupado diferentes cargos dentro de Ila Institucion los Ka
desempenado con responsabilidad y honestidad.

Atentamente,

NOMBRE FIRMA NUM DE EMPLEADO
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septiembre de 2001

CONSEJO ACADEMICO

UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA-AZC.
PRESENTE

Los abajo firmantes, profesores del Departamento de Derecho, utilizamos este
medio para manifestar lo siguiente:

1. Consideramos que el proyecto divisional presentado por el profesor
GERARDO GONZALEZ ASCENCIO es adecuado para el mejor

cumplimiento de los objetivos de nuestra universidad.

2. Sus propuestas especificas respecto a investigacion y docencia redundaran
en beneficio de las actividades que se desarrollan en la Division de
Ciencias Soclales y Humanidades.

3. Creemos que, por ser incluyente, su proyecto permitirda mantener buenas
relaciones entre los sectores universitarios.

Por lo anterior, apoyamos la candidatura del Lic. Gonzalez para la dirigir la DCSH

o oiTt e (JOW AT TT. 4
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Meéxico Distrito Federal a 26 de Septiembre de 2001.

OFICINA TECNICA
. CONSEJO ACADEM

DEL

CO

A LOS MIEMBROS DEL CONSEJO ACADEMICO se. Law *

PRESENTES.

Los que suscribimos la presente profesores, ayudantes del Bufete Juridico
de la Universidad Autonoma Metropolitana Azcapotzalco y adscritos al
departamento de derecho, venimos a hacer el siguiente pronunciamiento en apoyo
y en favor del Licenciado GERARDO GONZALEZ ASCENCIO, para ocupar el
cargo de Director de la Division de Ciencias Sociales y Humanidades, en virtud de
gue como se ha hecho publico quedo nombrado en la terna definitiva como
aspirante para tal efecto, lo anterior en atencidon a que conocemos su plan para la
gestion de dicho cargo en el periodo 2001-2005, el cual abarca todos los aspectos
relacionados con el desempeno de su labor enfocados a la docencia, a la
Investigacion, con la gestion divisional, la difusion de la cultura, con los alumnos y
trabajadores administrativos; aunado a su trayectoria académica como
coordinador y jefe de la licenciatura de derecho en los periodos Octubre de 1993 a
Marzo de 1997 y de Marzo de 1997 a Abril de 2001 respectivamente, coordinador

de servicio social de la Division De Ciencias Sociales y Humanidades en el
periodo de Febrero de 1990 a Octubre de 1993, trayectoria gue demuestra y

acredita la calidad de su trabajo la sensibilidad y experiencia en la solucion de
conflictivas académicas, lo que lo presenta como el candidato mas idoneo para

ocupar dicho cargo,

ATENTAMENTE:

PROFESOR NUMERO ECONOMICO
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UNIVERSIDAD
AUTONOMA
METROPOLITANA

Casa adierta 4 tiempg ‘!ZCﬂIN“ZﬂI[‘O

A los integrantes de la Comunidad
Universitaria:

S>¢ les informa que el Consejo
Académico designo al Lic. Guillermo
Ejea Mendoza como Director de la
Division de Ciencias Sociales vy

Humanidades, periodo 2001-2005.

Asimismo, se les invita a la toma de
posesion, la cual tendra lugar el proximo
martes 9 de octubre de 2001, a las 12:00

horas, en la Sala del C onsejo Académico

(ubicada en el tercer piso del Edificio .
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(Gsabierta al tiempo AZC&pOtza‘CO

Consejo Academico » 11
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3 de octubre de 2001.
CAUA-216/01

Lic. Edmundo Jacobo Molina
Secretario del Colegio Académico

Universidad Autdonoma Metropolitana
Presente

Por este medio, comunico a usted que el Consejo Academico en su Sesion 231,
celebrada el 3 de octubre del presente ano, designd al Lic. Guillermo Ejea

Mendoza COMO Director de la Division de Ciencias Sociales Y Humanidades

para el periodo comprendido del 3 de octubre de 2001 al 2 de octubre de 2005.

Sinmas por el momento, reciba un cordial saludo.
fl;.

UMMEDN AltatU KATMITUUU
Atentamente

Tasa Abierta al Tiempo? (ai A 2001

SCCSETASI.  6EKESAL

Mcro. Cristian Eduardo Leriche Guzman
Secretario

Lic. Guillermo Ejea Mendoza., Director de la Division de Ciencias Sociales y
Humanidades.

Secretaria General de la Universidad Autdonoma Metropolitana.

1975

Av. San Pablo No. 180. Col. Reynosa Tamaulipas

Delegacion Azcapotzalco. 02200. México.
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Subject: Propuesta puntos interés Depto. Sociologia

Date: Tue, 2 Oct 2001 11:51:06 -0600 (CST) 1976
From: FERNANDEZ MARIN SILVIA KARLA <kfrn@correo.azc.uam.mx>

To: uamazC

A peticion de la profra. Lilia Pérez Franco se informa:

Propuesta de puntos de i1nterés comun entre un grupo de profesores del
Departamento de Sociologia en torno a los cambios de gestion institucional

de la Division de CSH.
UAM-A
Septiembre 2001.

Ante el cambrio de director en CSH, hemos decidido expresar un conjunto de
puntos de iInterés comun que representan lineas de desarrollo estratégico
para nuestra Division. Partimos del supuesto que el cambio de gestion es una
oportunidad para reflexionar sobre el rumbo que debe tomar la Division.

Consideramos que los oOrganos personales de gobierno, como 1ndica claramente

Ia legislacion universitaria, deben 1mpulsar dinamicas de mejoramiento de la
calidad de los procesos, tener capacidad de 1niciativa y resolver los problemas
cotidranos de gestidon con base en un programa de trabajo con metas claras vy
compromisos evaluables. Ademas nos pronuncramos por la apertura de mecanismos
de consulta permanente a los cuerpos academicos y por la construccion de una
estrategia de comunicacion continua entre autoridades y Areas y Departamentos.
Es en el sentido de una mayor corresponsabilidad que sometemos a la comunidad

de la Division algunas lineas de accion para el desarrollo futuro:

1. Elevar la calidad de la ensenanza de licencratura en la Division debe ser
Ia mas 1mportante prioridad en los proximos anos.

1.1 Proponemos la construccion de una estrategia de desarrollo de la ensenanza
que:

e Fomente la actualizacion y renovacion de planes y programas de estudio;
e Ponga en marcha las politicas operacionales de docencia qgue tienen por obieto
abatir la desercion y el rezago, mmpulsar la titulacidn y crear mejores condinone

e Construya un programa de relacion con los bachilleratos de donde provienen
nuestros alumnos, con objeto de mejorar sus condiciones acadéemicas e Impulsar
un reclutamiento de sus mejores egresados;

e Mejore las competencias (de comunicacion, de conocimiento) de los docentes;

e Incorpore nuevas tecnologias a la enseinanza (destinando recursos a la

rehabirlitacion de salones);
e Impulse la 1nnovacion y la experimentacion docente (ensayando tutorias,

impulsando practicas de campo, mejorando los servicios audiovisuales).

1.2 La modificacion de las prioridades presupuéstales y la reorientando el
gasto, es condicion i1neludible de una revaloracidon de la ensenanza. Es
indispensable otorgar mayores recursos para 1mpulsar el desarrollo de esta

funcion.

1.3 Proponemos 1i1niciar la discusion para lograr modificar el perfil de las
coordinaciones de las licenciraturas, para ampliar su Importancia y jerargquia;
la actualizacion del perfil de sus competencias y funciones, mejorara su
eficacla.

1.4 Hasta ahora no hemos podido consolidar un servicio social eficiente vy
academicamente relevante. Nos parece 1mprescindible realizar un balance a
profundidad del funcronamiento administrativo y de gestion del servicio social,
evaluando también su pertinencia académica.

1.5 Para mejorar la ensenanza es necesario conocer a los sujetos ae la
educacion; proponemos i1nstitucionalizar el procesamiento de 1Informacidon socre
trayectorias y condiciones de estudio de nuestros alumnos y profesores,
superando el nivel de 1Informes rutinarios y formales, por el seguimiento

sistematico de una unidad de analisis especializada.
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1.6 La renovacion de la enseilanza también pasa por mejorar Hlas relaciones 197
entre la Universidad y los estudrantes (mejorando los servicios; legislando

sobre hostigamiento y mal trato; i1mpulsando la obtencion de becas para alumnos
de bajos recursos, etc.)

2. Consideramos necesario dar continuidad a las politicas operativas de

Investigacion;

e Mantenitendo la evaluacion de las Areas como una actividad permanente vy
mejorando los criterios cualitativos de reconocimiento del trabajo académico;

e Dando seguimiento a los planes de desarrollo de las Areas y fomentando su
discusion academica;

e Desarrollando nuevos programas de fomento que constituyan estrateglas de
desarrollo e 1mmpulso a la I1nvestigacion.

3. Proponemos desarrollar e 1mpulsar el posgrado.

e Con la construccion de una estrategia que permita articular los esfuerzos de
cada Departamento y los proyectos I1nterdepartamentales para aprovechar mejor
los recursos, ampliar y diversificar nuestra oferta.

e Pensando el posgrado y las licencriaturas de un modo i1ntegral.

4. Pensamos i1ndispensable mejorar los criterios de asignacion de la beca a la
carrera docente.

e Revisando y ponderando los i1ndicadores y criterios de asignhacion para qgue su
obtencion represente realmente el reconocimiento al mérito;

« Ampliando las fuentes y caracteristicas de la informacion para mejorar las
evaluaciones;

e Incorporando la opinion de los ejes;

5. La Division debe impulsar la produccion editorial,

e Reali1zando un dragnostico/auditoria a los procesos de produccion y
distribucion de las publicaciones;

e Disenando una estrategia de presencia publica de los productos de
investigacion, entendiéndola como parte de la rendicion de cuentas que
debemos a la sociedad;

e Buscando recuperar el papel Ilider de la Division en la produccion de
materirales editorirales en cienciras sociales y humanidades aprovechando al
maximo las publicaciones electronicas y construyendo portales en Internet
que se conviertan en referencia obligada de la i1nvestigacion y la ensefianza;

6. Consideramos necesaria una gestion activa para la busqueda de recursos
econdmicos extraordinarios para la Division.

e Necesitamos una estrategia divisional de atencidn, promocidn y apoyo a
proyectos Tfinanciados;

e Debemos promover la utilizacion del FOMES para gastos de i1Infraestructura,
equipo, mejoramiento de la biblioteca...

e Debemos buscar entre FUNDACIONES Y PROGRAMAS apoyo a la i1nvestigacion, a los
programas de 1i1ntercambio...

e Debemos alentar la venta de servicios: Diplomados, asesorias...

7. Nos parece i1ndispensable reformar los procedimientos de asignacidn presupuesta! e
e Es necesario reducir el peso que tienen los llamados criterios historicos e 1ncorp
e Es 1ndispensable i1Incrementar el porcentaje de asignhacion para la docencia.

8. La Division no puede seguir organizada de la misma manera. ES necesario
revisar su estructura organica y Tuncional.

e Es preciso redefinir los puestos de apoyo en funcidn de su pertinencia
académica;

e Es necesario construir una relacion fTluida y funcional con los cuerpos
académicos.

9. Para un funcironamiento eficiente de la DivisiOn, es necesario:
e Impulsar la construccion de una nueva cultura laboral entre el personal

administrativo;
e Modernizar las relaciones y recursos del trabajo;

 Mejorar los espacios Tisicos;

20f3 3/10/01 1
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e Capacitar e 1mpulsar reconversiones laborales entre los trabajadores
administrativos.

10. Para apoyar la superaciOn académica, €S necesario construlr una estrateglia
de comunicacion, i1ntercambio y cooperacion academica.

e ES preciso alentar estudios de posgrado y estancias postdoctorales dque se
finquen en los planes de desarrollo de las Areas.

e Es Indispensable abrir Ia Division al mundo mmpulsando la cooperacion y el
intercambio con otras iInstituciones;

 Ademas de la obtencidn de grados, es necesario promover la superacion
académica con cursos, seminarios, CONgresos.
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